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ACTA DE REUNION DE LA COMISION DE SELECCION DEL LLAMADO A CONCURSO
PUBLICO DE OPOSICION AD REFERENDUM PARA CUBRIR LOS DISTINTOS PUESTOS EN LA
GOBERNACION DEL ALTO PARANA

ACTA N° 08/2022
REUNION INFORMATIVA Y BIBLIOGRAFIA

En Ciudad del Este a los 18 dias del mes de enero del aiio 2022, siendo las 12.50 horas, en el local de la
Gobernacion del Alto Parana, sito en las calles Avda. Bernardino Caballero e/ Rogelio Benitez, se reune la
Comision de Seleccion, rectificada por RESOLUCION G.A.P. N° 36/2022 de fecha 12 de enero de 2022,
integrado por:

1. Miembros de la Comision
A) Representante de la Maxima Autoridad Institucional, ABG. JUAN CARLOS PINAZO,
C.IN" 501.645.
B) Superior del area en el cual se produjo la vacancia:
ABG. GUSTAVO SORIA, C.I. N° 4.404.853., PRESIDENTE DE LA JUNTA DEPARTAMENTAL, para el puesto
de PROFESIONAL DE LA JUNTA DEPARTAMENTAL.
LIC. RICARDO LEIVA, C.IN° 3.776.063., SECRETARIA DE TALENTO HUMANO, para los puestos de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO y TECNICO DE TALENTO HUMANO.
ABG. EDGAR VELAZQUEZ, C.I. N° 2.232.668., SECRETARIO INTERINO DE PLANIFICACION, para el puesto
de PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE PLANIFICACION.
SR. ISRAEL AREVALOS, C.I.N° 3.772.106., ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE ACCION
SOCIAL, para los puestos de PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE ACCION SOCIAL y ORDENANZA.
LIC. MIGUEL A. RESTAINO, C.LLN°® 1.694.135., SECRETARIO PRIVADO, para el puesto de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DE SECRETARIA PRIVADA.
ABG. ESTELA PERALTA, C.LN° 3.239474., COORDINADORA DE LA UNIDAD OPERATIVA DE
CONTRATACIONES, para el puesto de TECNICO DE LA UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACIONES
LIC. CARMELO CASTILLO, C.I. N° 491.752., SECRETARIO DE SERVICIOS GENERALES, TRANSPORTE Y
TALLER, para el puesto de TECNICO ADMINISTRATIVO.
C) Responsable de la Unidad de Gestion de Personas o Unidad Organizativa con competencia
equivalente, quien oficiara de secretario/a de la Comision: LIC. ALBERTO VILLASANTIC.I. N.°
2.031.561
D) VEEDORES, quienes tendran voz, pero no voto:
Representante de los funcionarios, ABG. CHARLES QUIROZ, C.1.N° 4.0006.609.
Representante de la Direccion de Transparencia y Anticorrupcion o similar del OEE, ABG. ANTONIO DUARTE
INSFRAN, C.I.N° 1.446.616.

Acto seguido, la Comision de Seleccion hace constar en la presente Acta lo siguiente:

Punto 1: La Reunion Informativa se ha llevado a cabo en fecha 18 de enero de 2022, alas 12.00 hs. a través de
la plataforma Google Meet. Se deja constancia que han participado un total de 22 postulantes; informandose a
los mismos los detalles generales de esta etapa del Concurso Publico de Oposicion Ad Referéndum, las
fechas y horarios para la aplicacion de la Evaluacion de Conocimientos, Test Psicométrico y Entrevista
con los miembros de la Comision de Seleccion; bibliografia para cada uno de los cargos que seran
utilizadas para la elaboracion de la Evaluacion de Conocimientos; también hubo un plazo para
responder a las consultas de los postulantes.
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ACTA DE REUNION DE LA COMISION DE SELECCION DEL LLAMADO A CONCURSO
PUBLICO DE OPOSICION AD REFERENDUM PARA CUBRIR LOS DISTINTOS PUESTOS EN LA
GOBERNACION DEL ALTO PARANA

DIA PUESTQS POSTULANTES LUGAR HORARIO DE TIPO DE
CONVOCATORIA EVALUACION
Viernes - Técnico de la Unidad Operativa de | Admitidos Gobernacién del Alto Parand - | 08.30 hs Evaluacién de
21/01/22 Contrataciones publicados en la | Salon Don Carlos Antonio Lopez Conocimientos
- Técnico Administrativo web Paraguay 09.00 hs. Test Psicomeétrico
- Técnico de Talento Humano Concursa
09.30 hs. Entrevista
Lunes - Auxiliar Administrativo Secretaria | Admitidos Gobernacidén del Alto Parand - | 08.30 hs Evaluacion de
24/01/22 Privada publicados en la | Salén Don Carlos Antonio Lopez Conocimientos
- Auxiliar Administrativo de Talento | web Paraguay 09.00 hs. Test Psicométrico
Humano Concursa
- Ordenanza 09.30 hs. Entrevista
Martes - Profesional de la Junta Admitidos Gobernacién del Alto Parand - | 08.30 hs Evaluacién de
25/01/22 Departamental publicados en la | Salén Don Carlos Antonio Ldpez Conocimientos
- Profesional de |a Secretaria de web Paraguay 09.00 hs. Test Psicométrico
Planificacion Concursa
- Profesional de la Secretaria de 09.30 hs. Entrevista
Accion Social

Punto 2: La bibliografia ha sido aprobada por la Comision de Seleccion y sera considerada para la elaboracion
de la Evaluacién de Conocimientos para cada uno de los cargos convocados. Se anexa al presente Acta la

bibliografia mencionada y se remitira a la SFP para su publicacion en el portal web Paraguay Concursa.

CARGO BIBLIOGRAFIA
- Profesional de la Junta Departamental Ley N2426/94 Carta Organica del Gobierno
- Profesional de la Secretaria de Planificacién Departamental

- Profesional de la Secretaria de Accién Social

- Técnico de la Unidad Operativa de Contrataciones
- Técnico Administrativo

- Técnico de Talento Humano

- Auxiliar Administrativo Secretaria Privada

- Auxiliar Administrativo de Talento Humano

Ley N2 5189/14 Que establece la obligatoriedad de la
provision de informacion en el uso de los recursos
publicos sobre remuneraciones y otras retribuciones
asignadas al servidor publico de la Republica del
Paraguay

Ley N25282/14 De libre acceso ciudadano a la
Informacidn Publica y Transparencia Gubernamental.
Ley N21626/00. De la Funcién Publica

Resolucion G.A.P. 118/2020 Mision — Vision
Resolucién G.A.P. 131/2020 Reglamento Interno
Resolucidn G.A.P. 184/2021 Cédigo de Eticay
Protocolo de Buen Gobierno.

Manual MECIP 2015

Decreto N2 4780/2021 Reglamenta la Ley N2 6672

-Ordenanza

Ley N21626/00. De la Funcion Pablica
Resolucion G.A.P. 118/2020 Misién — Vision
Resolucion G.A.P. 131/2020 Reglamento Interno
Resolucién G.A.P. 184/2021 Cédigo de Eticay
Protocolo de Buen Gobierno.
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ACTA DE REUNION DE LA COMISION DE SELECCION DEL LLAMADO A CONCURSO
PUBLICO DE OPOSICION AD REFERENDUM PARA CUBRIR LOS DISTINTOS PUESTOS EN LA
GOBERNACION DEL ALTO PARANA

No habiendo otros temas a tratar, se da por terminada la reunion siendo las 13.00 horas.

En prueba de conformidad del contenide.de la presente, firman los miembros de la Comisién de Seleccion para
el llamado a Concurso Piiblico de (posicion de la Gobernacion del Alto Parana, en dos copias de un mismo
tenor y a un solo efecto.

Abg. Juan C. Pinazo
Jefe de Gabinete Secrétario de ]
Representante M.A.

Abg. Edgar Velazquez Sr. Israel Arévalos
Secretario Interino Encargado SASEIO
de Planificacion

Lic. Alberto Villasanti
Secretario de Ia Comision de Seleccion

pordinadora U.Q.C.

Abg. Antonio Duarte
Representante de Transparencia y Anticorrupcion




