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Mejorar la calidad

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

MODELO ESTANDA

R DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

PLANES Y PROGRAMAS
Disefio Mapa Estratégico de la Planeacion

+ SALUD: Fortalecer los servicios basicos de salud para lograr
una atencién mas eficiente.

il
Asistencia médica con provision de
medicamentos a los ciudadanos.

Servicios scciales

de calidad. Creacion y Consolidacién de Unidades de

Salud de la Familia (USF)

- OBRAS: Ejecutar proyectos de mejoramiento de caminos
vecinales y distritales en las zonas menos favorecidas y de gran
utilidad urbanistica, ampliacién de la construccién de
pavimentacién empedrado.

Infraestructura vial fortalecida a través de
construccion de pavimentacion asfaltica

Competitividad e

innovacion. Espacios publicos mejorados en distintas

comunidades con construcciones de
pavimentos tipo empedrados y puentes

+ EDUCACION: Disminuir la desercion escolar mediante la

Aumento del promedio nacional de poblacion
con estudios terciarios

Cantidad de medicamentos entregados

Cantidad de USF consolidados

Kildmetros de Pavimentacion construidos.

Cantidad de espacios publicos mejorados

Cantidad de estudiantes beneficiados con
otorgamiento de becas

Cantidad de infraestructuras escolares

de vida de los nutricién a los nifios en la edad escolar. Dotar de Desarrollo social |Universalizar la cobertura de la educacion mejoradas
°'Udad:"°s :el Convertirse en un  |infraestructura escolar ampliada y mejorada. Proveer de becas equitativo. escolar basica Cantidad de alumnos provistos de
Alto taara:i‘ ! modelo de gestion, |de posgraduacion a profesionales de distintas areas. - Humano alimento escolar
gpps ndo brindanda servicios Alcanzar los estandares intemacionales de - Fisico Cantidad de instituciones educativas
declqidamgnte al con alta calidad y calidad educativa - Financiero. |mantenidas
trabajo conjunto y calidez
coordinado con los L. Ordenamiento territorial a nivel municipal que . .
actores . AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE: Mejorar las RZ?\;:‘;K::Z: ¥ |determine el uso del suelo rural y urbano Cantidad de personas aseldas do foma
involucrados condiciones de vida de los agricultores y comunidades rurales. roductiva considerando los efectos econémicos, ambientz a preservacion del medio
’ P : sociales, culturales y ambientales.
+ ACCION SOCIAL: Promover, coordinar y apoyar iniciativas y g/':s’:r:;s zelvevlals:gsoeducatwo, cultural y el g:":fﬁ:‘;:e a:.:tiv::ades culturales y
acciones para mejorar, de manera digna'y sostenible, la calidad| Desarrollo social d Ca’r)1tidad dl‘ea izadas. —
de vida de los sectores mas vulnerables de la poblacion del equitativo.  |Emadicar la pobreza extrema de hombres y walnerabil d:.:if:':fi:: dsdt:?/;;:n de
X mujeres . . e )
departamento J mejorada a través de asistencia social.
« INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO Y RELACIONES Atraccién de N
X RIOREs" A ! fo;tal miento v competitividad de inversiones,  |Fortalecer proyectos industriales del Cantidad de actividades de desarrollo y
EXTE : Apoyar el P?'m'eg ‘I’ é rtpa 5 comercio exterior |Departamento fomento al turismo realizadas
las cadenas productivas estratégicas del Departamento. & imagen pais.
Total Recursos: .y S 2 iﬂta nién
A KeDTe W% 2 Y l _a
Elaborado por:  Ing. Fabian Fernandez Franco a ﬂ { f 027 13

Fecha:

Revisado por:

Representante Equipo Mecip

i A

'''' %% M{awg%? del Equipo MECIP

Gabriela Gonzalez

Aprobado por:

Coordinadora Mecip
Econ. José Ayala Cambra

Representante Maxima Autoridad - Coord. CCI




