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Ejercer la administracion de sus respectivas areas, en las

. ! : Planificacién de actividades anuales segtn el plan de
Carta Crganica cuales, bajo la direccidn del gobernador promoveran las politicas RS N
Ley N° 426/94 Departamental Art. 18, departamentales. trabajo institucional ; stli\a/?dc;r::lsén del plan anual de
Presentar anualmente memoria de sus gestiones al gobernador.
\ . . Coordinacién de las actividades protocolares del
. o Resolucién N° Por el cual se aprueba el manual de organizacién y funciones y )
Resolucién N° 762/2016 762/2016 GAP Art. 1 el manual de procedimientos. gobernador./ Acornpaﬁamlgnto al Gobernador en
1 . actos oficiales.
Macroproceso: GESTION JURIDICA. 3 L

LCODIGO G o

C?\l":;ii:::aif" 1992 CN Integro Asesoramiento Legal Representacién legal de la institucion
Contrataciones . . . . Dictaminar para aprobacién de PBC emitir parecer
Ley 2051/03 Publicas Integro Dictaminar sobre cuestiones de Licitaciones sobre ampliacion de cortrato
Crganica . Asesoramiento al ejecutivo departamental y
Ley 426/94 Departamental Integro Representar a la Gobernacién secretarios departamentales
Le 1183/85 Cddigo Civil Integro » Realizar . Actuar y realizar demandas.
Macroproceso: CONTROL DE LAGESTION INSTITUCIONAL ' =0 o0 d iy or s Dyme it ) 007 0 sy i AL I R R T e CODIGOE CuG s e T T
Los instrumentos, mecanismos y técnicas de control, que
- . seran establecidos en la reglamentacién pertinente. Ei . P
Ley 1535/99 F.D:nﬁ?r::nf'lmﬁzgéo 60 control interno comprende el control previo a cargo Controléi:l::;D;(;l:‘rtr;elr;ta;:‘mesié/ r:udnona
fnanciera de de los responsables de la Administracién y control a anciera.
posterior a cargo de la Auditoria Interna Institucional.
Su tarea principal consistira en ejercer el control sobre las
operaciones en ejecucién; verificando las obligaciones
L 1535/99 De Administracién 61 y el pago de las mismas con el correspondiente Control de las Documentaciones./ Gestién
ey Financiera del Estado cumplimiento de la entrega a satisfaccién de bienes, Institucional.
obras, trabajos y servicios, en las condiciones, tiempo
S — - — — —1 b — —y-calidad-contratados. —

1/13




GOBERNACION DEL X DEPARTAMENTO ALTO PARANA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Normograma

B ProeesolSubproceso al queéghca ’
C e (7) Nombre :
Equipo responsable de Evaluacién del grado de implementacién del MECIP./
Res. 2000/2016 la implementacién del 4 Equipo EVALUADOR Verificacion de los formatos implementados por el
MECIP equipo Mecip.
Macroproceso: GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS - . R T g o U ) : 5 Siiiy H CODIGO:E GR.P. i 5 i
CONS. NAC 20/6/1992 BE LOS Art. 163: De la Preparar el Plan de Desarrollo Departamental Elaboracién de Planes de Desarrollo. (G.P.P./1
- NAC.. DEPARTAMENTOS |Competencia: Inc. 2): P P - aboracién de Planes de Desarrallo. ( )
CONS. NAC 20/6/1992 DE LOS Art. 163: De la Disponer la integracion de los Consejos de Desarrollo Coordinacién general del Consejo de Desarrollo
: - DEPARTAMENTOS |Competencia: Inc. 3): . Departamental Departamental. (G.P.P/3)
Que establece la Carta JArt. 17: Deberes y " L . . .
LEY N° 426/94 - 07/12/1994 |Qrgénica del Gobiemo hatn buciones del Proponer 'g:;f;:ﬁ:syﬁté;mbgﬁfB: eac:toampee':;rlrclas deles goo::ti na'crén cd;epb';l;:]os con as diferentes
Departamental Gobernador, Inc. n) pariam ’ ecretarias. (G.P.P./4)
Art. 28 al 32: Del Consejo de
Desau_'rollo Departan)ental, En cada Departamento funcionara un Consejo de Desarrolio
Que establece la Carta |Eleccién, Convocacién, L . . .
LEY N° 426/94 - 07/12/1984 |Orgénica del Gobiemo |Deberes y Depar}amenml, con_stlturdo por representantes de las Organizacién de las Sesiones del Consejo de
Departamental Atribuciones, Tratamiento organizaciones socg;es, I1curlrt‘t:::tles y econémicas del Desarrollo (GPP/2-1)
obligatorio de las parta o
|reccmendaciones
Que aprueba la Art. 1: Apruébase y
implementacién del ad6ptase el Modelo .
DECRETO N° 962/08 - 27/11/2008 |MECIP para las Estandar de Control Intemo Ap’“::a;ﬁ::e"n‘;’:::::' m‘::‘: disl"f,:‘r’:r:: ?&"ég",';“em Implementacién del MECIP (G.P.P/4)
entidades publicas del |para las entidades publicas p guay '
Paraguay. del Paraguay (MECIP).

2/13

19

REBTEHL otois s de la
Maxima Autoridad
MECIP



GOBERNACION DEL X DEPARTAMENTO ALTO PARANA B3 Par
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP - 0
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Normograma

N°: 42
R R i NORMOGRAMA: -/ S L B A b
Niin b f Fa G S B ol RO ProcesolSubproceso al que Aplica ;
) NimerdfFecha € Aplicacton Especifica,  mNombre T
POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA
LEY N' 6258 DEL 7 DE
ENERO DE 2019, . . . .
DECRETO N° 1145/2019 - «QUE APRUEBAEL |Art. 58: Inc. a) Ajustes del Ll‘f‘;ﬁ:::gf:;ig;::ﬁf‘:& :tee‘;‘;"l’:;e‘;‘;fo‘ie dzsp%ﬁ:ff Control y Moritoreo en en Sistema de Planificacion
R 18/01/2019 PRESUPUESTO Plan Operativo Institucional. P Si’R por Resultados (G.P.P/5)
GENERAL DE LA ’
NACION PARA EL
EJERCICIO FISCAL
2019
Macroproceso: Gestion.de DOCUmentos. = ;.. . .. ... e il mr : .CODIGO:G.D T
Le 426/94 Carta Orgénica Art. 17 inc. d) Redaccion de Resoluciones Elaboracién de Documentos
Y Departamental . :
Carta Organica . Proponer la creacion y determinacion de competencias de las . .
Ley 426/95 Departamental Art. 17 inc. n) Secretarias del Gobiemo Depattamental Funciones de la Secretaria
” Por la Cual se Nombra o . ! .
Resolucion 001/2013 al Secretario General Art. 1 Nombramiento Elaboracién de Notas Oficiales
Macroproceso: GESTION DE ACCION'SOCIAL " /5 7w rid 20 40 I i v iy g 2y FER R R R Ry R S :fu-cODIGO' G.AS : LR
Constitucié Art. 46 De la igualdad de las perscnas. Derivar los casos de denunclas alas Instrtucrones
N ! ucx| n 20/6/1992 De la Igualdad Art. 47 De las garantias de la igualdad. correspondientes. Capacitacién y concienciacion de
aciona Art. 48 De la igualdad de derechos del hombre y la mujer. los derechos.
. Art. 54 De la proteccién al nifto Mejorar la calldad de vida de las Personas con
Constfucion 20/6/1992 Delos derechas defa Art. 57 De la tercera edad Discapacidad, Indigenas, Adultos Mayores, Nifios y
@ Art. 58 De los derechos de las personas excepcionales Adolescentes y Mujeres que se encuentran en
Art. 62 De los pueblos indigenas y grupos étnicos DGR ineni
T Art. 63 De la identidad étnica de la propiedad comunitaria de_denul.'lcias de maltrato, discriminacién, Vi? lencia
Constitucién 20/6/1992 De los pueblos Art. 64 Del derecho a participacion hacia los indigenas de Alto Parana. Acompaniar a los
_ Nacional indigenas A rt. 65 De la educacién ‘;ala a:istencia indigenas que necesitan asistencia medica, juridica
R T Ates T e T e — ﬂggpﬁﬁca"ptén. PaIthpaclon'en actividades de
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R‘rbc’esdlSubﬁ TOCES0 A g‘gesAplica
I Sl R “(7yNommbre = E T
Ley S04/81 18/12/1981 ?ﬁzﬁ::af: Art. 1al 13 De los principios generales Del Trasladar a sus comunidades de origen para evitar la
Y Indigenas Art. 14 al 27 Asentamiento de las Comunidades Indigenas colegiacion y el consumo de alcohol y otras dregas.
Ejecucién de proyectos, planes y programas
Convencién c°g:?:§;i’;i?{:s'°s conjuntamente con las organizaciones que trabajan
Naci :es Unidas 13/12/2008 Personas con Art. 2 De la Comunicacion, el lenguaje, discriminacién para y por las PcD para dignificar los derechos y
aciol Discapacidad mejorar la calidad de vida de las Personas con
- Discapacidad.
. . . Mejorar la calidad de vida de las Personas con
Incorporacion de PcD Promover e Incentivar el empleo de personas con discapacidad N N
Ley 4962 31/7/2013 en el sector Publico Art. 1al 14 en el sector publico Discapacidad que se enqqentran en estado de
vulnerabilidad.
Accesibilidad al medio Establecer las disposiciones que permitan la inclusién de PcD en| Fortalecimiento a las Organizaciones que trabajan
Ley 4934 24/6/2013 fisico para las PcD Art. 1al 20 la sociedad, a los efectos de garantizar y hacer efectivo el paray por las PcD, para mejorar la calidad de vida
P derecho a la igualdad a la accesibilidad al medio fisico de sus asociados o pacientes.
" . Todos los organismos y estamentos del estado, gobemnaciones y
ir?cl::'gztr;rg;:::;l?) municipalidades, personas juridicas de derecho privado, Mejorar la calidad de vida de las Personas con
Ley 3585 14/10/2004 en Instituciones Art. 1 mantendra dentro de su plantel a personas con discapacidad, en Discapacidad que se encuentran en estado de
Publicas un porcentaje no menor al 5% de la cantidad total de sus vulnerabilidad.
funcionarios
Art. 03 Del principio del interés superior
Art. 05 De la obligacion de denunciar
Art. 06 De la promocion y difusion de los derechos del nifio o adecentes| _. . . .
Cédigo de la Nifiez y Ejecutar !og cinco ejes de Plan‘. conjuntamente con
Ley 1680/2001 23/6/1905 ] Del derecho a la proteccién contra sustancias dafinas, tabaco y | los actores involucrados para dignificar y velar por la
Adolescencia Art. 16 N cr .
bebidas alcohdlicas integralidad de los derechos de los NNA.
Art 44 De los consejos departamentales de la NNA: Constitucién e
creacién
Art. 45 De sus funciones
==Convericismeobrg——— == STE108 — = —
. Convenclénsobréetos — — o —— —fp———— — — _{_Lograr Ia participacién ptotagbmca de NNA del Alto
los De;:;l;os del Ratificada 2008 derechos del nifio Integro Integro S Darara— —
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— ) Nombre el

departamental

Contra ia‘ Violencia Art. 01 4 Néénce y bienes pnotegi&os . . . .
Ley 1600 22/6/1905 Domestica Art. 09 Obligaciones del estado Erradicar la violencia doméstica.
. Acompafiar y monitorear el seguimiento de los casos
Ley 4788 4/7/1805 Ley integral contra la Art. 02 Principios de denuncias de violencia y trata de personas hacia
trata de personas N
las mujeres de Alto Parana.
De proteccién integral Art. 10 Art Responsabilidades estatales para la prevencion, atenciény | Acompafiar y monitorear el seguimiento de los casos
Ley 5777 29/12/2016 de las mujeres, contra : 27 ’ sancién de la violencia. Politicas Mesa de denuncias de violencia y trata de personas hacia
toda forma de violencia Interinstitucional de prevencién de la violencia contra la mujer las mujeres de Alto Parand.
Convencién de Comité
para la eliminacién de Acompariar y monitorear el seguimiento de los casos
Ley 1215 Ratificada 28/11/1986 toda forma de Integro Integro de denuncias de violencia y trata de personas hacia
discriminacién contra las mujeres de Alto Parana.
la mujer
Macroproceso: GESTION DE INTERIOR oo CODIGOE G il L D T L
Que establece la carta . . "
Ley 426/94 organica del gobierno Art. 17 inciso (n) Deber y Atribuciones del Gobernador P'a“iﬁ‘:a;'é“ ?'te la P?'"ﬁ :ﬁ ct;ras P:blxca del
departamental epartamento del Alto Parana.
Que establece la carta
Ley 426/94 organica del gobierno Art. 17 Inciso (L) Deber y Atribuciones del Gobernador Plan Estratégico de seguridad Departamental.
departamental
Que establece la carta . " . NP
Ley 426/94 orgénica del goblerno Art. 17 Inciso (0) Deber y Atribuciones del Gobernador Prevenciény Educa:;on e‘? diferentes instituciones
departamental ucativas.
Que establece la carta . .
ey 3684~ | orgAica deT goblere | — AN inciso-(a—|—— —Pe-ta- ia-de-Gobiarmo.Depastamental ____ Coordinar con auteridades de la sociedad como
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Macroproceso; Gestior

de Agticultura |

LEY

426/94

CARTA ORGANICA
DEL GOBIERNO
DEPARTAMENTAL"

"QUE ESTABLECE LA

Art. 17 - (Inciso n)

DEBER Y ATRIBUCIONES DEL GOBERNADOR

Asistencia Técnica Agraria a Productores.

LEY

426194

"QUE ESTABLECE LA
CARTA ORGANICA
DEL GOBIERNO
DEPARTAMENTAL"

Art. 18 - (Inciso a)

DE LAS SECRETARIAS DEL GOBIERNO DEPARTAMENTAL

Preparacion de suelos.

LEY

426/94

"QUE ESTABLECE LA
CARTA ORGANICA
DEL GOBIERNO
DEPARTAMENTAL"

Art. 17 - (Inciso n)

DEBER Y ATRIBUCIONES DEL GOBERNADOR

Entrega de implementos agricolas e insumos.

LEY

426/94

“QUE ESTABLECE LA
CARTA ORGANICA
DEL GOBIERNO
DEPARTAMENTAL"

Art. 18 - (Inciso a)

DE LAS SECRETARIAS DEL GOBIERNO DEPARTAMENTAL

Coordinacién y ejecucion de programas referentes a
nuevos rubros.

LEY

426/94

"QUE ESTABLECE LA
CARTA ORGANICA
DEL GOBIERNO
DEPARTAMENTAL"

Art. 17 - (Inciso n)

DEBER Y ATRIBUCIONES DEL GOBERNADOR

——— L
MaCropro‘;":eso:iGESMaN,DE‘MEDIO‘AMBIENTE;:‘;::‘ S e T

Proyecto y ejecucién de estanques y gallineros.

- GODICOr GMAT - Femsmemsie i i

=== “EEY-

"QUE ESTABLECE LA
CARTA ORGANICA
~— DEL GOBIERNO—
DEPARTAMENTAL"

At 17 - (Incisoj)

Coordinar y supervisar [a prestacién por parte de las
|nstituciones publicas nacionales dependientes del gobiemo de

Articulacién con tedas las autoridades regionales en

"7 " la Republica que furicionen en ef Departamento—

——programas de proteccion del medio ambiente.
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Macroproceso: GEST]

Gl derarauiade B | oo T ProcesolSubpro
Norma; . .. |.(3) Ndmero/ Fecha | )
"QUE ESTABLECE LA
CARTA ORGANICA . . Proponer la creacién y determinacién de competencias de la | Promocién de Procesos de investigacién, ambiental,
LEY 426194 DEL GOBIERNO Art. 17 - (Inciso r) secretaria del gobierno departamental significativo y relevantes.
DEPARTAMENTAL"
%LIJ\ER$§L%%§§E;A Ejercer la administracion de sus respectivas areas, en las
LEY 426/94 DEL GOBIERNO Art. 18 - (Inciso q) cuales, bajo la direccion del gobernador promoveran las politicas|  Informacién ambiental accesible a todo publico.
DEPARTAMENTAL" departamentales.

N DE ADMINISTRACIONY FINANZAS v . oo oo o o o oo

L CODIGO:GAF - .. .0

Que Establece la Carta

: : . Ejecucion de gastos e ingresos institucional remision
LEY 426/94 Organica del Gobierno Art. 16 Gobierno Departamental de informes a los diferentes entes reguladores
Departamental
Que aprueba el
Presupuesto General . . . . s
LEY 6258/2019 de la Nacién para el Art. 1 Gobierno Departamental Ejecucion de gastos e ingresos institucional
Ejercicio Fiscal 2019
Comprende el conjunto de sistemas, las nomas
basicas y los procedimientos administrativos a los
De Administracién - . que se ajustardn sus distintos organismos y
LEY 1535/99 Financiera del Estado Reguta la administracién financiera del Estado dependencias para programar, gestionar, registrar,
controlar y evaluar los ingresos y el destino de los
fondos publicos
Fondo Nacional de . - Ejecucion de gastos e ingresos institucional con los
T __arsaro12 Inversion Publica y EDUCACION( Construcciones y complemento nutricional en

recursos especificos del FONACIDE y remision de

“Desarrolfo (Fonacide) |~

duferentes Instituciones educatlvas)

—informes.a los diferentes entes reguladores

?/ g//lg

/

W

mpresemame
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3984/10 Distribucién y depdsito de parte de los denominados Royaltiesy | Ejecucion de gastos e ingresos institucional con los
LEY 4891 (que modifica los Royalties compensaciones en razén del territorio inundado para la recursos especificos de ROYALTIES y remision de
art 1y 4 de la ley 3984) ejecucién de Obras. informes a los diferentes entes reguladores.
Que reglamenta la Ley
Decreto 1145/2019 6258/2019 de Reglamentacion de la Ley de Presupuesto Ejecucion de gastos e ingresos Institucional
Presupuesto
Informacion a ser
presentada a la . Preparar informes semestrales y anuales a la
RESOLUCION 677/2004 Contraloria General de Art. 6 Gobierno Departamental contraloria
la Republica
Que aprueba el
Presupuesto General . . P
LEY 5§554/2016 de la ‘L acién para el Art. 1 Gobierno Departamental Ejecucion de gastos e ingresos institucional
Ejercicio Fiscal 2017
Que establece la Carta . . . R . -
LEY 426/94 Organica del Gobierno Art. 16 Gobierno Departamental E‘e::‘f“;:rﬁfeg:sf:s :.;“f;ef“ ;’r‘:"mc‘°"f';em's'°"
Departamental in s diferentes entes reguladores
Fondo Nacional de . - Ejecucion de gastos e ingresos institucional con los
LEY 475812012 Inversion Publica y Att. 4 ED”CAC'o“c"(ifg;’eﬁgﬁ's‘;x;gn‘f;";‘:j'j‘c‘:’;i’\',g’s;'“'"""’"a' e | recursos especificos del FONACIDE y remision de
Desarrollo (Fonacide) informes a los diferentes entes reguladores
Informacion a ser
Presentada a la . Preparar informes semestrales y anuales a la
RESOLUCION 677/2004 Contraloria General de Art. 6 Gobierno Departamental contraloria
la Republica
T - T —_— _ F- Wl A E
05/ EAE NaE:
037/ 9 Representante de la
Maxima Autoridad
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N°: 42
7 ProcesolSUbproceso alque Aplica
2 oo (T7) Nombre R
Que aprueba el
Presupuesto General . . . Rendiciones de cuentas de las Asociaciones y
LEY 5554/2016 de la Nacién para el Art. 7 Aportes economicos a entidades sin fines de lucros comisiones
Ejercicio Fiscal 2017
Que establece la Carta - . .
LEY 426/94 Organica del Gobierno Art. 16 Gobiemo Departamental Presentar rend:cl(;r:z':fc;tilzl:_lt:: ?e las ejecuciones
Departamental ) al.
LEY 475812012 ::3223.33335;:3 At 4 EDUCACION( Construcciones y complemento nutricional en  |Rendiciones de cuentas de las ejecuciones de gastos
Desarrollo (Fonacide) diferentes Instituciones educativas) a los entes reguladores.
Informacion a ser
Presentada a la . Preparar informes semestrales y anuales a la
RESOLUCION 677/2004 Contraloria General de Art. 6 Gobierno Departamental contraloria
la Republica
Que Aprueba El
Presupuesto General . . . . NP
LEY 5554/2016 De La Nacién Para El Art. 1 Gobierno Departamental Ejecucion de gastos e ingresos institucional
Ejercicio Fiscal 2017
Que Establece La
Carta Organica Del . Ejecucion de gastos e ingresos institucional remision
LEY 420/94 Gobiemo Art. 16 Gobiermo Departamental de informes a los diferentes entes reguladores
Departamental
Fondo Nacional De . - Ejecucion de gastos e ingresos institucional con los
. y EDUCACION( Construcciones y complemento nutricional en " .
LEY 4758/2012 Inversion Publzca! Y Art. 4 diferentes Insfituciones educativas) recursos especificos del FONACIDE y remision de
— 1 _ Desarrollo (Fonacide)

informes a los diferentes entes reguladores

2719
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A erarquia de la
" ‘Nofma: - R st
Informacion A Ser
Presentada A La . Preparar informes semestrales y anuales a la
RESOLUCION 677/2004 Contraloria General De Art. 6 Gobiemo Departamental contraloria
La Republica
Las convocatorias o llamados a licitacién plblica, se publicardn
en cuando menos un diario
Convocatorias o de circulacién nacional, durante un minimo de fres dias, y en el Unidad Operativa de Contrataciones (U.O.C)/
Ley N° 2051/03. flamados a licitacién 19 érgano de publicacién oficial. La Elaboracién de documentaciones necesarias para la
publica informacion en los avisos de prensa contendra los elementos aprobacién de Pliegos de Bases.
necesarios para que los posibles
oferentes puedan determinar su interés de participacién.
El Programa Anual aprobado debera ser puesto a disposicién de
Planeamiento los interesados, con la salvedad de las estimaciones de costos
P que se realicen para cada operacién, acorde con lo establecido . . .
Decreto 21909/03 prorgersaumla;:z: y 14 en el articulo 13 del Reglamento. En el caso de que el Unidad Operativa de Contrataciones (U.O.C)
prestip interesado requiera una copia impresa o una fotocopia del
Programa, debera abonar los costos de reproduccion.
Contrataciones INSTRUMENTO DE LA UOC, (orienta los procesos, garantiza Unidad Operativa de Contrataciones (U.O.C)/
Ley 2051/03 Publicas 3.x) igualdad y transparencia de condiciones para los casos de Implementacién de las regulaciones sobre
Contrataciones Publicas.) organizaciones y funcionamiento que emita la UCNT.
Contrataciones . Unidad Operativa de Contrataciones (U.O.C)/
Decreto 21909/03 Publicas 3.w) Establece el sistema de contrataciones. Gestionar la formalizacién de los Contratos
Contrataciones .
Manual Técnico Publicas para el comité ORIENTA AL COMITE a fin de (Analizar, seleccionar ala oferta a Unidad Operativa de Contrataciones (U.O.C)/
a de Evaluacién de la cual le sera adjudicado el contrato.) Calificacién de las propuestas de los oferentes
Ofertas
= R W —_CODIGOTGPC
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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP - )]
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO Normograma

,rocesoISu E roceso: al gue Aplica
S - oAT).Nombre. L
Realiza tareas operativas de la secretaria para luego ser
. difundidas las actividades y tareas que cumple la Gobernacién L . L
Ley 426/94 %:"2;:?;?15 18 en beneficio de la ciudadania departamental, arbitrando medidas Comunicacién Ingr‘:::r;g:"I Publicacién de
P eficaces para acceder a los medios impresos, digitales, radiales, n c
televisivos y redes sociales.
Macroproceso: GESTION DE. OBRAS PUBLICAS. . . . . o oo oo o oo 0o o b Gnnow e e CODIG0: GO,
“Que establece la carta . . - -
Ley 426/94 Organica del Gobierno| ~ Art. 17 - Inciso n) DEBER Y ATRIBUCIONES DEL GOBERNADOR Planificacin de la Pt f\;o‘):’:s Publicas del
Departamental” partame rana.
Ley 475812012 ;3:‘:; 6?;:.?;:: ad: Att. 3- Inciso ¢) EDUCACION. (Construccién de Aulas, comedores, refacciones |Elaboracién de planos y documentos necesarios para
Desarrollo (foracide)” varias, construccién de empedrados, etc) ejecucion de obras.
Ley 475812012 "Iisgf; 6?\:‘3;:;);:;!:5 At 4. Att. 37 EDUCACION. (Construccion de Aulas, comedores, refacciones |Elaboracién de planos y documentos necesarios para
Desarolio (fonacide)” varias, construccion de empedrados, etc) ejecucién de obras.
“Obligatoriedad del
andlisis previo de . . .
. EDUCACION. (Construccién de Aulas, comedores, refacciones |Elaboracién de planos y documentos necesarios para
Resolucién MEC 705012012 obras por parte del varias, construccién de empedrados, etc) ejecucion de obras.
ministerio de
educacion y cultura”
“La autorizacion para
la implementacién de
Resolucién MEC 2416/14 proyecto arquitecténico EDUCACION. (Construccion de Aulas, comedores, refacciones |Elaboracién de planos y documentos necesarios para
en instituciones varias, construccién de empedrados, etc, ejecucion de obras.
instituci i truccién d drad ) j 6
- 0 e ndncammnfnndo S
Fonacide” T N T e e
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GOBERNACION DEL X DEPARTAMENTO ALTO PARANA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

defn gen

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Normograma
No: 42

Matroproceso; GESTION DE INDUSTRIA,COMERCIO;TURISMO Y RELAGIONES EXTERIORES

"Que establece la
Disefiar programas de actividades industriales,

Carta Orgénica del N .
Ley 426/94 Gobierno Art. 17 - (Inciso ) Deber y atribuclones del Gobernador comerciales, turisticas y la ccoperacion internacional.

Departamental"

“Que establece la
Implementacién de métodos y estrategias para apoyo

Carta Orgdnica del . .
Ley 426/94 Gobierno Art. 18 - (Inciso a) Secretarias del Gobiemno Departamental y atraccién de inversionista extranjeras.

Departamental”

"Que establece la
Carta Organica del e . Fiscalizacién del cumplimientos de métodos y
Ley 426/94 Art. 18 - (Inciso b) Secretarias del Gobiemo Departamental estrategias para atraer inversiones extranjeras.

Gobierno
Departamental”
Macroproceso: GESTION DE DEPORTE . 00t i d Dod g ol 0 e s e e o 0 B S e i S, CODIGRIG.D

Fomento de las actividades deportivas de Alto

Constitucion Derechos, deberes y . .
Nacional. garantias de la salud Art. 68 Formacidn Profesional Superior. Parand. / Organizar olimpiadas especiales
Convenio Internacional Convenios de coaperacion en el area depottiva. /
Ley. 2874/2006 Suscripto por el Art. 1,2 Enc‘::entro deportivo P :
Paraguay P
Macroproceso: Gestion de Cultura g e CODIGO: G.C _
Proteccién,
Ley. 440/ 2013 Preservacién de Art. 4 Gestioén Cultural. Fomentar el desarrollo de los procesos Culturales.
patrimonios cultural.
. . Brindar asesoramiento y pareceres, y elaborar
Resolucién G.A.P. 847/2015 °°"segu';3:°"a' de At 14 Att. 15 Planificacién Ejecucion. dictdmenes y diagnésticos por la secretaria Nacional
: de Cuttum.

CONS. NAC.. 141611905"""" Constitucion Nacional 01al287 ' o Presupuesto,Giraduria,UOC,Contabilidad ,RRHH
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GOBERNACION DEL X DEPARTAMENTO ALTO PARANA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Normograma

N°: 42

2051/03 De C‘,’,ﬁﬁgﬁ""es 01al 94 Unidad Operativa de contrataciones Publicas

Que reglamenta la ley
DECRETO 21809/03 N° 2051/03 01al 135

Que aprueba el En los procesos administrativos financieros
LEY Anual presupuesto genaral

de la Nacion
Por la cual se regula la

DECRETO Anual ;{Z‘Lﬂ:ﬁeﬁu ;::a‘:tl-ll Presupuesto,Giraduria,UOC,Contabilidad ,RRHH

de la Nacion

S ST 15 S EYETTIAY
Revisado por: Goordinacion ‘%?5 WOC)F“ nadO Fecha: 0 h | 0 Jrve

Fecha: 05/03/19

Unidad Operativa de contrataciones Publicas

Presupuesto,Giraduria,UOC Contabilidad ,RRHH

Aprobado por:

s
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