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PROCESO: Asistencia

| tnstitucional

institucién

Institucién

a sumarios de funcicnarios contratados

Poder habliitante Jotorgamiento

“Tidea, opinién o creencia falsa. Accien I c — -
. uando se transmite una informacién que no el contenido del dictamen es
Elaboracitn do dictdmenes E::]r;:wm:n“ on temas lagales relacicnados a Eror :g;h;;z:: © desobedacer una normas personafisica oo comecta. O por |a persona equivocada. insuficiente
rantes dreas y asuntos Instituctonalas Falta de Hay falta o insuficlencla do documentacion ersona flsica Los documentos proveides por la cficina el contenido del dictamen es
documentacién __|disponible P interesada son oscasos o insuficientes Insuficianto
Cocrdinacién do tareas con Realizar gestiones y seguimientes de procesos " ; ;
No asistir al trabajo u otro lugar de asistencia " Razones que impiden el buen cumglimiento de jrepresentacitn legal ineficiente y
iMlntslerlo Piblicoy ctras l:sdtiéci;l::u){a::minmmlvos donde fa gobemacién |Ausentismo obligatoria, sin justificacién. persana fisica las Isbores dentro de la institucion solucién desfavorable
Representacién Legal de la Reprasentar a la Gobernacién en tamas referentes |insuficlencla de  |No reune los requisitos legales para su rsona fisica El contenido del poder no es completo o la rapresentacion legal ineficlente y
pe ! solucion desfavorable

perscna designada no es la adecuada

Asaegsoramlento General

Agesorar a tas diferentes dreas de Ia Institucién

Equivocacién o error en la toma de

Dasaclerto persona fisica

lla informacién proveida no es comecta representacion legal Ineficlente y

PROCESO: Representacién |

gal de la Institucion

Insuficioncia de No reune los requisitos legales para su

|sobre tamas sometidos a su consideracién decisiones. soluclén desfavorable
Presentar donuncias ante la fiscalia las accionos P
Andlisis de documentaciones y idad Insuficlenclade  [No reune fos requisitos legales para su . Et contenido del poder no es completo o la representacion legal ineficiente y
denuncias :° ["?:ge o m:’;'m“ por auditorla interna yio Poder habliitante Jotergamiento persona fisica persona designada no es fa adecuada solucién desfavorable
CODIG0: 6.J2
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ESTANDAR:  IDENTIFICACION DE RIESGOS
FORMATO: Identificacién de Riesgos ~ Procesos
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MACROPROCESOQ: Gestion de Documentos CODIGO: G.D
G.D-3/2 Redactar notas oficiales :::LRL;‘:, !?:E , Defe_do.gue puede ;;tresfentalrse en |0f (;omite; ec:e ct:n slstem:;nfonnamio. Afraso en las tareas y en las
de la institucion y asignar el FA que impide Su correcto funcionamiento " ecto que puece preseniarse Tecnologia |Atrasos en ia elaboracion de Documentos Oficlales entregas de los Documentos
nimero correspondiente a cada LLASDE |en el conjunto de programas que ha sido disefiado para que la computadora Oficiales.
documento, Redactar proyecto Elevar las redaccicnes |SOFTWARE |pueda desarrollar su trabajo
de resoluciones, Reglstrary |2 o0 Desinterés por parte de los involucrados para la Incumplimianto d los plazos
alsgner el numero v | Departamental parasu  |[DEMORA Tardanza en el cumplimiento de algo, por parte de las demas dependencias. Persona establecidos por los organisn
g nGmeroy la apobacion v finma provicién de datos solicitados. Estado, sanclene

descripcién de la resclucion en el P 4 E:snla i:;'n deun julzio erréneo,
libro de Registro de Notas y ERRO Idea, opinién o creencia falsa. Accién equivocada, o descbedecer una norma Desconocimiento de las normas, de regtamentos o =mis a
Resoluciones R : Persona . . impresiciones en la elabora

. establecida. rrealuzar una accibn equivocada informes, planes o proyectos

. Presentacion de documentos incompletos, que pueden
G.D-3/3 Elevar una copla de las INEXACTITUD |Presentar datos o estimaclones equivocadas, incompletas o desfiguradas. Persona generar posteriores Problemas. Mala realizacion de los Trabe
resofucién a la secretaria . , . Incumplimiento de tos plazos
afectada, luego de !a firma del g:fr:;mca; a quienes DEMORA Tardanza en el cumplimiento de algo, por parte de las demas dependencias. Persona Desinterés por parte de los involucrados para la establecidos por los organisn
Gobernador y del Secretario ponda para su provicién de datos sciicitados. Estado, sanciones.
General. posterior archivo d nlds ‘s ol &0 equl 4 D ocimiento de | de reglamentos © Emisién de un juicio erréneo,
y Archivar documentos. ERROR ea, opinién o creencia falsa. Accién equivocada, o desobedecer una norma Persona esconocimiento de las normas, de reglamentos impresiciones en la elaboraci
establecida. realizar una accién equivocada informes, planes o proyectos
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COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

ESTANDAR:
FORMATO:

IDENTIFICACION DE RIESGOS
Identificacién de Riesgos ~ Procesos

MACROPROCESO: Gestion de Documentos

|cODIGO: G.D

Presentacion de documentos incempletos, que pueden
INEXACTITUD |Presentar datos o estimacienes equivocadas, incompletas o desfiguradas. Persona generar posteriores Problemas. Mala reallzacion de los Trat
Presentacion de documentos incompletos, que pueden
G.D-272 Control y separacién de INEXACTITUD |Presentar datos o estimaclones equivocadas, incompletas o desfiguradas. Persona generar posteriores Problemas. Mala realizacion de los Trat
documentos, expedientes Incumplimiento de los plazo
recepcionados delamesade | rioucion de los DEMORA Tardanza en el cumplimiento de algo, por parte de las demés dependencias. Persona  |Desinterés por parte de los invalucrados parala establecidos por los organis
entrada Expedientes a las provicién de datos solicitados. Estado, sanclones
) Secretarias. - -
Y Entrega de expedientes a las - . Emisién de un juiclo errénet
tarias correspondientes. ERROR :ﬁ:ﬁgﬁ:ﬂ o creencia falsa. Accién equivocada, o desobedecer una norma Persona 23;:?3?:!:2;:‘1«2 It-:‘s: normas, de reglamentos o impresiciones en la efaborar
g equivocada informes, planes o proyecto
. Presentaclon de documentos incompletos, que pueden
INEXACTITUD |Presentar datos o estimaciones equivocadas, incompletas o desfiguradas. Persona generar posteriores Problemas. Mela realizacion de los Trat
Incumplimiento de los plazo
G.D-2/3 Presentar informe Mantener informado de " Desinterés por parte de los involucrados para la ; .
mensual de los fientes la Gestion de los DEMORA Tardanza en el cumplimiento de algo, por parte de las deméds dependencias. Persona provicién de datos solicitados. Zttﬁ:.fao:dgelsos ofganis
Ingresados. pedientes. Emlsio;'l de un ]ulcio errénet
Idea, opinién o creencia falsa. Accion equivocada, o descbedecer una norma Desconocimiento de las nermas, de reglamentos o s
ERROR establecida Persona realizar una accién equivocada Impresiciones en la elaborat
_ _ ' e Informes, planes o proyecto
PROCESOQ: Produccién de Documentos oficiales del Goblerno Depanamental. _ cémso G.D3

Desinterés por parte de los Involucrados para la

' Iricurﬁpllmlento de los plazo

del Equupjo }Ill\EQjP

273

DEMORA Tardanza en el cumplimiento de algo, por parte de las demas dependencias. Persona establecidos por los organis
G.D-3/1 Reclbir memorandos de provicién de datos slicitados. Estado, sanclones.
los diferentes sectores para la . . I . Emisién de un juicio errénet
elaboracién de las resoluciones. JMantener documentado |ERROR :emm o creencia falsa. Accion equi 8, 0 desobedecer una norma Persona Eﬁgﬁ::g%:e 'ﬁ norrn:s, de reglamentos o impresiciones en la elaborat
Redactar memorandos, todas las solcitudes R equivocad —{informes.-plenes o proyecto-
mensales y notas para la Junta FALLASDE |Defecto que puede presentarse en los Comités de un sistema informatico, Atraso en las tareas y en las
. Departamental. o HARDWE ’ ' fntol ) Dfedo que puede presentarse Tecnologia  |Atrasos en la elaboracion de Documentos Oficiales entregas de los Dowmenlo:
SOFTWARE [Eleda desarraller su trabajo oficiaias
A
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[MACROPROCESO: Gestion de Documentos

PROCESO. Rece clén y Claslificaclén de documentos ingresados.

CODIGO: G.D

Desinterés por parte de los involucrados para la

Int;umplimiento delos plazo

G.D-2/1 Registrar los
documentos, expedinetes de la
mesa de entreda en e tibro de
actas.

Recibir documentos,

de entrada.

expedientes de la mesa

DEMORA Tardanza en el cumplimiento de algo, por parte de las demds dependencias. Perscna establecidos por los crganis
Que El ciudadano fenga proviclén de datos sollcitados. Estado, sanciones.
G.0-1/1 Rececpionar una contrasefia para Emisién de un ]u!clo errénec
documentos y asignar el numero N idea, opinién o creencia falsa. Accion equivocada, o descbedecer una norma Desconocimiento de las normas, de reglamentos o
de Expediente tener seguimiento de su |[ERROR establecida Persona lizar cin equivocad impresiciones en la elaborat
expediente i rea una a equ a Informes, planes o proyecto
Presentacion de documentos incompletos, que pueden
INEXACTITUD |Presentar datos o estimaciones equivecadas, incompletas o desflguradas. Persona generar postericres Problemas. Mala reglizacion de los Trat
Presentacion de documentos Incompletos, que pueden .
Informar sobre la INEXACTITUD |Presentar datos o estimacicnes equivocadas, incompletas o desfiguradas. Persona generar posteriores Problemas. Mala realizaclon de los Trat
G.D-1/2 Mantener infermado a fajublcacién de los Incumplimiento de los plazo
Secretaria General de tas expedientes de los DEMORA Tardanza en el cumplimiento de algo, por parte de las demds dependencias. Persona Diﬂm!:ré: pgr &asne ﬁe_tlo; involucrados para la establecidos por los organis
actividades y novedades dela  interesados que provicicn ce dalos sclcitacos. |Estado, sanciones.
Mesa de Entrada presenten las Idea, opinién o creencia falsa. Accién equivocada, 0 descbedecer una norma Desconocimiento de las normas, de reglamentos o Emisién de un juicio eréne:
documentaciones ERROR Persona . impresiciones en la elabora
establecida. realizar una accién equivocada informes, planes o proyecto
Presentaclion de documentos incompletos, que pueden .
G.D-1/3 Desarrollar y verificar fa INEXACTITUD |Presentar datos o estimaciones equivocadas, incompletas o desfiguradas. Persona generar posteriores Problemes. Mala realizacion de los Trat
atencidn al cliente, asegurando Incumplimiento de los plazo
los niveles de calidad Mantener y cumplir con |DEMORA Tardanza en el cumplimiento de algo, por parte de las demas dependenclas. Persona Dﬂg}g"ﬁ p:;t%ane ﬁe.::: involucrados para la establecidos por los organis
establecidos ajustandose a los cbjetivos de calidad provician de datos salicitados. Estado, sanclones.
Criterios éticos y de Imagen de fa Idea, opinién o creencia falsa. Accién equivocada, o desobedecer una norma Desconocimiento de las normas, de reglamentos o Emisién de un juiclo emnex
Gobemacion - JERROR, establecida. Persona realizar una accin equi y impresiciones en la elabora
equ informes, planes o proyecto
PROCESO: Distribucitn de Documentos. CODIGO: G.D-3
T . '-'{'-_{'i 3" o 5) o ! .

Desinterés por parte de los involucrados para la

I ncum
DEMORA Tardanza en el cumplimiento de algo, por parte de las deméds dependencias. Persona provicién de datos solicitados, establecidos por los organis
Estado, sanclones.
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/re eﬂa?e&éa.d ! l 9 realizar una accién equivocada .t ﬁtl I an es o 10
. na
Re%?e:seenianté , M%r:‘sea putortct” 4
CIP ‘r—, ol z(\" 1/3 m' I ' / B 4 I “ g MEC“‘.
del Equipo ME CLine

imienfo de Tos plaio



GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688

www altoparana. gov.py
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS
FORMATO: ldentificacion de Rlesgos ~ Subprocesos
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[MACROPROCESO: Gestion de Obras Publicas CODIGO: GPP
PROCESO: Planificacién de la Politica de Obras Pablicas del Departamento de 7 comgm GPPI‘l ]

- é-(;brecarga—
Indisponibilidad de
No contar con vehlculo para recorrido por el Infraestructura |Institucion que muchas veces no
rr:gr:!entas de Dpto. Institucional. cuenta con espacios fisicos Suspensién de actividades, atraso
Conocer las necesidades de la cludadania ) disponibles.
Identificar las necesidades de Obras y buscar scluciones de obras de
= Desinterés en colaborar con el Imposibilidad de realizer las reuniones,
Pablicas del Departamento de Alto Parand ig;r:::;r;e::; para el desarrollo Ausgentismo inasistencia de personas involucradas. Persona progreso del Departamento. el departamento no progresa, alraso,
Desinterés por parte de los
Demora Rr?:c?:so en la elaboracién de planos y Persona involucrados para la provisién de lg?ﬁgglﬁ;;‘:fzfam' as
proyectos. datos solicitados. s : onomicas.
Desinterés por parte de los
Demora DRETRAZO en la elaboracién de planos y Persona involucrados para la provisién de Ll?cﬁﬂ:im%f?a;ﬁmﬁs
Organizacién del listado de cbras de clasificar las Obras de Infraestructura royectos. datos solicitados. . .
Infraestructura para su ejecucién en los mas Necesarias en los diferentes distritos |Inobservancia de Pasar por alto una ley de de vigencia nacional, Persona Desconocimiento de las normas, de [Sanciones, pérdidas econémicas,
diferentes distritos. G.O.P-2/2 del Alto Parana |leyes departamental o municipal. |reglamentos. suspensién.
Ausentismo Inasistencia de personas involucradas. Persona Inasistencia al fugar de trabajo Afraso en realizar los trabajos designado

PROCESO: Identificacién de las necesidades de infraestructura de la regién co, cODIGO: GPPI2
L g = EGRER S " e

= S : T |EYAGENTE | aaa
—— — ~_ |Sobrecarga de actividades de la
Indisponibilidad de
. No contar con vehiculo para recorrido por e Infraestructura |Institucién que muchas veces no
:::::J';"emas de Dpto. Instituclonal cuenta con espacios fisicos Suspensidn de eclividades, alrasol
Conocer |as necesidades de la ciudadania disponibles.
1- |dentificar las necesidades de Obras |y buscar solucicnes de obras de o : —— -
- . esinterés en celaborar con el Imposibilidad de realizar las reuniones,
Publicas del Departamento de Alto Parand “E)‘:’:::;’;‘:n“; para el desarrollo Ausentismo [inasistencia de personas involucradas. Persona progreso del Departamento. el departamento no progresa, atraso.
— — e T Desacuerdoen cu g
Conflicto " |perscnas o intereses de las personas imposibilita que los frabajos avance.
I involucradas

&:mmm ayoridad ipo MECIP
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P
m delege

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS
FORMATO: Identificacién de Rlesgos ~ Subprocesos

[MACROPROCESO: Gestién de Obras Publicas

CODIGO: GPP

Coordinar proyectos y convenios con las

RETRASO en la elaberacién de planos y

Desinterés por parte de los

\ - . Incumplimiento de los plazos,
demds institucicnes ptblicas relaclonadas I?a zs::;‘::n:uf:zmazr;?::!so::'bellcszlque Persona :2;0 ol: :r;::?;g:;.a la provisién de sanciones, pérdidas econémicas.
a Obras para beneficlo del Departamento [, o qan brindar al Departamento  |incbservancia de—[Pasar por afto una ley de de vigencia nacional, |, Desconocimiento de las normas, de |Sanciones, pérdidas economicas,
del Alto Parand. departamental o municipal. ersona reglamentos. suspensién.

PROCESO: Coordinacién e ajacucién de obra CcODIGO: GPP/3

“ i ibproce

RETRASO en la elaboracién de planos y

Desinlerés_ porparte de los

Incumplimiento de los plazos,

Persona involucrados para la provisién de sanciones, pérdidas econdmicas
Organizacién de grupos de trabajos Distribuir los trabajos al grupo técnico Esperar autorizacion para 12 ejocucion de 10s gﬁ:::?ﬁ:d;tsanm parala
|para realizar trabajos, municipal o gubernamental. Persona ejecuclon de obras . Alraso para la ejecucion de trabajos.
&y\j Inasistencla de perscnas involucradas. Persona Inasistencia al lugar de trabajo Alraso en realizar los trabajos designado
»
Elaborado por: Glaudia Oboreta Fecha: 0 4 / 0 3 / 1 9
[ Miembro del Equipo Técnico Meclp }/7
Revisado por: _ ;‘?l 3= dor . %w/ GRostaine AN _ Fecha:
) g A Secretario de Obras Publicas - Miembro del CCI - 01/04/189
E FHSEH v
Aprobado por: - Boon. ,_%ée’ % / / Fecha:
Representante de la Méxima Autoridad - Coord. de CCI - N1 /072 /7 an
y LA VI A I |

“Representante dg la

Maxima Autoridad

—MECIP
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COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS
FORMATO: Identificacién de Riesgos - Procesos

N 69
MACROPROCESO: Gestién de) Interlor |CODIGO: G.I
PROCESO: Segurldgq !ptema _ : G.l-1

Daﬂo de imagen. Atrasoo

Incumplimiento  |No realizar aquello gue se ha proyectado. Incompetencia. interrupcién do los procasos.
Informar sobre Descanocimiento |Resultado desfavorables.
acontecimientos politicos y Recopllacién de informaciones erronea Persona . Insatisfaccién de los grupos de
de seguridad en forma Mantenor Informado al Gobernador Insuficiente capacitacién. interés.
|permanente I Lo Dailo del imagen institucional
Demora. Tardanza en la recopilacién de informaciones. Persona :;eﬁclenclg Qe personal. Atraso o interrupcién de los
lesconocimiento. p
Ganerar beneficios a favor del Departarnento en materia de
:::Lﬁgactmz;?mc!ones formacién, educacién, como provisién de materiales a insumos o |Estafa 'r?\::grdoe '::n?:g @ otra persona en un erar por Persona Engafio *Daﬂos materiales
"°>_|financiamientos econdmicos. gafios.
PROCESO: Sequridad Externa CODIGO: G -2

{S)AGENTE
ENERADOR

Aceptar dlnero o promesas remunemonas por parte

Elaborado por:

Organizar y reconocer Cchecho de un funciocnario publico a cambio de brindar epoyo |Personas y Entommo Inadecuado sistema de lg::: d? Jm':brl: idad
comisiones vecinales y de y atenciones. control. :
seguridad ciudadana, Mantener una fluida participacién an acclones con las fusrzas Utilizar indebidamente influencia de un funcionario |Desigualdad de Intereses.
consejos dogruposde  |vivas d la socledad Altoparanaense, rafico da. piblico derivadas de su cargo o su funcion, para |Persona/Equipo inadecuadosistemade [ oo o o 0"
itrabajo. sub comlsiones, obtener beneficlo personal, centrol interno. i
coordinadoras . Desinteres. Sancicnes. Perdida do
Ausentismo. Neo asistir al trabajo sin justificacion. Persona Descenocimiento. credibliidad personal.
Trabajo conjunto y E . .
) . nfarmedad infecciosa que, durante un cierto tiempo,
coordinado con las Facilitar los trdmites de radicacion de ciudadanos extranjerosque | .. . . . .
N Epidemia ataca simultdneamente en un sitio mas o menos rus Enfermedad Infeccion
:g:opt:::dos do migraciones |deseen realizar inversiones en el departamento axtendido a un gran numero de as. /]

Fecha:04/03/]g
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COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS
FORMATO: Identificacién de Rlesgos - Procesos
N°: 69 _
MACROPROCESO: Control de la Gestién Instituclonal, CODIGO: C.O.
PROCESO: Trabajo Adm !s_t-tatlv - — —— CODIGO: C.G.I-1
' )/ OBJETIVO! 5
Controlar y verificar las Documentacicnes conforme a las Faita de Interes o fatta de documentos ] Atraso en el plazo establecido
Control do Remuneraciones normas vigentes. Tardanza en el Faltas de atenclon |informe con resultado emoneo
Control de las Documentaclones per Controlar, revisar y dictaminar cuestiones que representen cumplimiento de algo. Falta do Intares o faita de documentos Atraso en el plazo establecido
muestreo riesgos a la institucion JOemora Idea, opintén o creoncia Persona Faltas de atenclon Informe con resultado erroneo
§ . : |Errer |falsa. Accién equivocada, o Fafta de intores o falta de documentos Atraso en el plazo establacido
Varificacién de los informes. Fictamlnar las deficiencias reportadas en los informes. d esc::ed ecer una normas Faftas do atoncion 7 o con 1osulado orTon%o
Evaluar el cumplimionto de la ejecucion prosupuestaria astablecida. Falta do Intores o falta de documentos Atraso en of plazo establecido
Audttorla Gubernamantal o Flnanclera. . rorme ol plan financiero vigente por muestreo. Feitag do atencion Informe con resuitado erroneo
PROCESQ: Evaluacién de! grado de implementacién del MECIP por muestreo

Fiscalizalizacion del avance do la

Mecip de acuerdo a muestreos

Controlar el cumplimiento do los fermatos exigidos por el

Tardanza en el
cumplimiento de algo.

DIGO: C.G.1-2

Atraso en la entrega

implementacién del Modelo Estandar del
Control interno
OCESO.

IEIaboraclon del Plan de Mejoramiento.

IEva!uar la eficacla de las acclones implementadas.

INCUMPLIMIENTO 30 osta obligado.

Atraso en la entrega

I
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GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

o

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS
FORMATO: Identificacidn de Riesgos — Subprocesos
N*: €9

MACROPROCESO: GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS

cHDIGO: GPP

PROCESO: Implementacion del MECIP.

c6DIGO: GPP/4

{dea, opinién o creencia
falsa. Accidn equivocada, Descanocimlento de las Emision de un juicio
Error o desobadecar una Persona rormas, de reglamentos eméneo, impresiciones,
norma establecida. o realizar una accién sancion:as '
equivocada. )
Programa elaborado
accidental o
intencionadamente, que
so introduce y se
transmite a través do Negligente
diskettes o de la red mentenimiento de fos Pérdida de informacién,
Levantamiento de Lavantar las evidencias Virus informético telefénica de Tecnologia sistemas y equipos de datos, pérdidas
evidencias (GPPI4-5) |roqueridas por la AGPE comunicacién entre Informé!k;os. No contar  |econémicas.
en el Portal Mocip. ordenadores, causando con antlvirus.
divarsos tipos de dafios a
los sistemas
computarizados.
Aumento brusco de
intensidad en la corriente
eléctrica do una Deficiente sistama de Pérdida de informacién,
77 B Cortocircuito instalacién por la unién Sistema eléctrico mantenimiento de las matriat dafiado, pérdida
T directa do dos |instalaciones eléctricas. |econdmica.
conductores mm
— o— _-.“‘.—’”_.. K 2 1 A l
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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

PROCESO: Ordenamiento Territorial.

Indisponibilidad de

ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS

FORMATO: ldentificacién de Riesgos — Subprocesos

Ne: 69

MACROPROCESO: GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS CODIGO: GPP
cODIGO: GPP/S

Indisponibiidad
presupuestaria para la

Imagen negativa de la
Instituci6én, incomodidad,

@mfm]aﬂe o lo SYcima toridad - Coordinador COF

A Y
dansﬁf

eI L

peaxima Autoridad
MEGIP

Carencia de Insumos . e i i
materiales didacticos. Recursos financieros g::"i:i::rd:o:.g:ti;‘t: mala realizacion de
carpetas, etc. trabajos.
Elevar la capacidad aS:t?\:iz(:j?sa :ee la
Cursos de formacién a Jtécnica de los municipios Indisponibilidad de No contar con un lugar Infraestructura Institucién que muchas Suspension de
distritos (GPP/5-1) en el 4rea de P para llevar a cabo una o actividades, atraso,
. espacio fisico . L Institucional veces no cuenta con .
ordenamiento territorial. determinada actividad. espacios fisicos sanciones.
disponibles.
. Imposibilidad de realizar
. Inasistencia de personas Desinterés en colaborar las reuniones, el
Ausentismo . Persona con ¢l progreso del !
involucradas. Departamento departamento no
7 SNALTD ’ progresa, atraso.
%) 2N -
— P— 4 S a |
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GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

1

asentamientos

PROCESO: Ordenamiento Territorial.

Relevamiento de

precarios (GPP/5-2)

Relevar informacion
socioecondmica
georeferenciada sobre
los asentamientos
precarios.

Choque de intereses o

ideas que pueden influir

ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS

FORMATO: Identificacién de Riesgos — Subprocesos

No: 69

MACROPROCESO: GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS CODIGO: GPP
CODIGO:; GPP/5

Desacuerdo en cuanto a
posiciones o intereses de

Incumplimiento, atraso,

Conflicto en el proceso de Persona las personas ambiente no favorable.
planificacion. involucradas.
Aumento brusco de
intensidad en la corriente
eléctrica de una Deficiente sistema de Pérdida de informacién,
Cortocircuito instalacion por la unién Sistema eléctrico mantenimiento de las matrial daflado, pérdida

directa de dos
conductores de distinta
fase.

instalaciones eléctricas.

econdémica.

Indisponibilidad de

Indisponibilidad
presupuestaria para la

Imagen negativa de la
Institucién, incomodidad,

Carencia de Insumos materiales didacticos. Recursos financieros |provisién de tpate_ﬁales mala realizacion de
- ] ) ) como ser, hojas, tintas, trabaios
P carpetas, etc. ' Jos.
o PEPY —d - y, 4 N e o . ' Y H
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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

Solicitudes de informes
a las secretarias (GPP/6

1)

Obtener informaciones
de los avances de las
metas de las secretarfas

Cortocircuito

PROCESO: Control y monitoreo en el Sistema de Planificacién por Resultados.

"[Aumento brusco de

intensidad en la corriente
eléctrica de una
instalacion por la unién
directa de dos
conductores de distinta
fase.

Sistema eléctrico

Deficiente sistema de
mantenimiento de las

ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS

FORMATO: Identificacién de Riesgos ~ Subprocesos

N°: 69

MACROPROCESO: GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS CODIGO: GPP
CcODIGO: GPP/6

instalaciones eléctricas.

Pérdida de informacion,
matrial dafiado, pérdida
econdmica.

Indisponibilidad de

Indisponibilidad
presupuestaria para la

Imagen negativa de la
Institucién, incomodidad,

S
Lo

Aprobado por:  ‘Gron. jaa’o %aézf Cambra

>, Q)

@Wz/aﬂea/ela/ HWima  Hatoxidad - Coordinador G CGF

e

misionales. Carencia de Insumos materiales didécticos. Recursos financieros |provisién de rpaten:iales mala realizacién de
como ser, hojas, tintas, trabajos
carpetas, efc. '
Desinterés por parte de Incumplimiento de los
Demora Tardanza en e Persona los involucrados para {a : zospsanc:ones
: cumplimiento de aigo.— | provision de datos  _ P éar didaseconémicas.
P solicitados. P
SN .
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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

ESTANDAR:
FORMATO:

N°: 69

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
IDENTIFICACION DE RIESGOS
Identificaciéon de Riesgos ~ Subprocesos

MACROPROCESO: GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS

CODIGO: GPP

Carga de datos en el
SPR (G PP/6-2).

Brindar transparencia en
el manejo del dinero
publico (rendicién de
cuenta).

Cortocircuito

Aumento brusco de
intensidad en la corriente
eléctrica de una
Instalacién por la unién
directa de dos
conductores de distinta
fase.

Sistema eléctrico

CODIGO: GPP/6

Deficiente sistema de
mantenimiento de las
instalaciones eléctricas.

Pérdida de informacién,
matrial daflado, pérdida
econdémica.

Colapso de Sistema.

Disminucién importante
del ritmo de una
actividad, debido a fallas
informéticos

Sistema informatico

Deficiente sistema de
mantenimiento de los
sistemas informaéticos.

Pérdida de informacién,
matrial daftado, trabajo
incompleto.

Fecha: A / UL

Gumbra

Rttt

Fecha:.__

19

Fecha; gi/ U 47“ 9



MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

Elaboracién de Elaborar informes al

Cortocircuito

Aumento brusco de
intensidad en la corriente
eléctrica de una
instalacién por la unién
directa de dos

conductores de distinta
fase.

Sistema eléctrico

ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS

FORMATO: Identificacién de Riesgos —- Subprocesos

N°: 69

MACROPROCESO: GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS cODIGO: GPP
PROCESO: Control y monitoreo en el Sistema de Planificacién por Resultados. cODIGO: GPP/6

Deficiente sistema de
mantenimiento de las
instalaciones eléctricas.

Pérdida de informacion,
matrial dafiado, pérdida
econdémica.

Gobernador sobre
informes sobre avances be

Indisponibilidad

avances y ejecucién de . Imagen negativade la
;I Gobemador (PRS- los planes de cada Carencia de Insumos Indisponibilidad de Recursos financieros p:zsi?:: :teanr:a‘t)::i:lfs Institucion, incomodidad,
) secretaria. materiales didacticos. P ; mala realizacién de
como ser, hojas, tintas, trabaios
carpetas, etc. J0s.
Desinterés por parte de Incumplimiento de los
Demora Tardanza en el Persona los involucrados para la laz0s. sanciones
cumplimiento de algo. provisién de datos P & rdidés acon émi;:as
B T - S - solicitados. 1P ' )
\ON AlTA
— = ' : et \¥ = A —F : =494 4L
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MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS

FORMATO: Identificacién de Riesgos — Subprocesos

N°: 69

MACROPROCESO: GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS cODIGO: GPP
PROCESO: Andlisis y Mejora de Procedimientos intemos. cODIGO: GPP/7

Diagnéstico y
relevamiento de

procedimientos (GPP/7-

1).

Relevar y analizar los
procedimientos internos
de la Gobernacién.

Indisponibilidad de

Carencia de Insumos materiales didacticos.

Recursos financieros

Indisponibilidad

presupuestaria para la
provision de materiales
como ser, hojas, tintas,
carpetas, etc.

Imagen negativa de la
Institucién, incomodidad,
mala realizacitn de
trabajos.

Aumento brusco de
intensidad en la corriente
eléctrica de una

Deficiente sistema de

Pérdida de informacion,

Cortocircuito instalacion por la unién Sistema eléctrico mantenimiento de las matrial dafiado, pérdida
directa de dos instalaciones eléctricas. |econémica.
conductores de distinta
fase.

Choque de intereses o Desacuerdo en cuanto a
Confiicto ideas que pueden influir Persona posiciones o intereses de |Incumplimiento, atraso,
3 en el proceso de las personas ambiente no favorable.
involucradas. '

planificacién @ R

ey "Wﬁ

Revisado por:
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GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

PROCESO' Anélisis y Mejora de Procedumientos internos.

Carencia de Insumos

Indisponibilidad de
materiales didacticos.

ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS

FORMATO: Identificacién de Riesgos — Subprocesos

No: 69

MACROPROCESO: GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS cODIGO: GPP
CODIGO: GPP/7

Recursos financieros

Indisponibilidad

presupuestaria para la
provision de materiales
como ser, hojas, tintas,

Imagen negativa de la
Institucién, incomodidad,
mala realizacién de
trabajos.

Conflicto

en el proceso de
planificacién.
I ——

las personas involucradas.

carpetas, etc.
Aumento brusco de
Elaharar propuestas para . . .
Elaboracién de aumentar la eficiencia y lr}tengxda: en la corriente . . .
ropuestas de mejoras |eficacia de los procesos o feéctnca euna ’ Deficiente sistema de Pérdida de informacion,
:’GPP 1-2) internos de Ia Cortocircuito instalacion por la unién Sistema eléctrico mantenimiento de las matrial dafiado, pérdida
: Gobemnacion directa de dos instalaciones eléctricas. jeconémica.
’ conductores de distinta
fase.
Choque de intereses o Desacuerdo en cuanto a
ideas que pueden influir i
quep Persona posiciones o intereses de Incumplimiento, atraso,

ambiente no favorable.

Revisado por: &aﬁxi&h o ja/g %‘bowémeé&/z
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GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

ESTANDAR:

FORMATO:
N°: 69

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
IDENTIFICACION DE RIESGOS
Identificacién de Riesgos — Subprocesos

MACROPROCESO: GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS

CcODIGO: GPP

Diagnéstico de
Problemas (GPP/1-1)

PROCESO: Elaboracién de Planes de Desarrollo.

Choque de intereses o
ideas que pueden influir

Desacuerdo en cuanto a

CcODIGO: GPP/M

Incumplimiento, atraso,

Corflicto en el proceso de Persona posiclones: o intereses de las ambiente no favorable.
planificacion. personas involucradas.
Presertar datos o -
Desconocimiento de los -
l estimacionss < Incumplimiento, atraso,
Identificar los problemas Inxa eguivesadas, incempletas Persona ;rt(:r:::lmlentos. faita de ambiente no favorable.
ptblicos del o desfiguradss, )
Departamento.
Aumento brusco de
intensidad en la corriente
eléctrica de una Deficiente sistema de Pérdida de informacion,
instalacion por la unién Sistema eléctrico  |mantenimiento de las matrial dafiado, pérdida

Cortocircuito

directa de dos
conductores de distinta

fase.

instalaciones eléctricas.

econbémica.

Vo
Revisado por: &aéﬂb/a, gmga@z - %&Mnm% ~Z

Aprobado por:  “Geon. ﬁde&% o Gamébra
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GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP - B rW
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO [+

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS
FORMATO: ldentificacién de Riesgos — Subprocesos

N°: 69
MACROPROCESO: GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS CODIGO: GPP
PROCESO: Elaboraclén de Planes de Desartollo CODIGO: GPP/1
e _ - : e SRGENT —————
ENERADD
Chogque de intereses o Desacuerdo en cuant
ideas que pueden infiuir cuer cuanio a im
Conficto i e p d Persona posiciones o intereses de Incur.nphmlento, atraso,
€n el proceso de I involucrad ambiente no favorable.
planificacion. as personas involucradas.
Inventariar las politicas |Presentar dstos ¢ -
publicas y los recursos (nexactiug estimacionss Persona z,zf:;:‘?:::g:t?a‘:; ':: Incumplimiento, atraso,
disponibles en la sociedad oquivecadas, complotss : ' ambiente no favorable.
Diagnéstico - interés.
Institucional (GPPH-2 a fin de coordinar o6 dasfiguradas,
nstitucional ( 2 |estuerzos entre las
instituciones publicas y Aumento brusco de
privadas. intensidad en la corriente
eléctrica de una Deficiente sistema de Pérdida de informacion,
Cortocircuito instalacion por fa unién Sistema eléctrico mantenimiento de las matrial dafiado, pérdida
directa de dos instalaciones eléctricas. |econ6mica.
o b . ] - conductores de distinta
fase. r<" o —
’ Z IS 7 e LI A
—] R e grv_a_a" st e /[y V- P e — . _ . ]
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GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA B
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP - ‘mb
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO [
COMPONENTE: ADMINISTRACIGN DE RIESGOS
ESTANDAR: IDENTIFICACION DE RIESGOS
FORMATO: Identificacién de Riesgos — Subprocesos
N°; 89
MACROPROGESO: GESTION DE PLANES Y PROGRAMAS CODIGO: GPP
PROCESO: Elaboracion de Planes de Desarrollo. CODIGO: GPPM
> s e . 7 ERE - 0
ghoque o tnt:roses OI Desacuerdo on cuanto a
" eas que pueden influir en posiciones o Intereses de [Incumplimisnto, atraso,
Conflicto of proceso do planificacion. Persona las personas amblente no favorable.
invelucradas.
JPresentar datos o
) . Desconocimiento de los
. estimacicnes equivocadas, Incumplimiento, atraso,
Inexactitud incompletas o Persona l;::::g[mientos' fatade |- viente no favorable.
desfiguradas. :
Establecer las principales Aumento brusco de
propuestas de lineas de t’:mdag en la f°"'°|m? Doficionto sistamade  [Pérdida de informacion,
Disefio de Politicas | actuactén a seguir en o Cortociroute  |Oroctricade unainstalacion | - 000 olactrico  |mantenimientodelas | matrial daniado, pérdida
Plblicas por ireade | cortoy mediano plazo por la unién directa de dos instalaciones eléctricas. |econdmica.
accldn por cada para la direccion y toma conductores de distinta
secretaria (GPPM-3) |da decisiones quo llovara fase.
a cabo en cada Programa elaborado
sacretaria. accidental o
intencionadamente, que se
introduce y se transmito a
trave Negligente
red w;:;:::s::?s odela mentenimiento de los Pérdida de informacién,
Virus informatico comunicacién entr Tecnologia sistamas y equipos de datos, pérdidas
municac nire Informaticos, No contar  |econémicas.
ordenadores, causando con antivirus
———|diversos tipos dedafiosa—|——— - '
{los sistemas LT
computarizados. %\
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