GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688 B P
www.altoparana.gov.py B 4
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizacién Riesgos y Procesos
N°: 84 ——
[MACROPROCESO: GESTION JURIDICA CODIGO: G.J
PROCESO: Asesorla Legal Institucional c6o|eo G J. 1
DS Repmentaclén - Asesoramiento “Andlislsde [ . ; E7TE
‘ . documentactonesr,f T
L | Caliicacion [Pese ] 5 | Caiiicasion | Pass
Error 10% 20
Falta de documentacion 10% 20 .
Ausentismo 5% S 005
Faita de decumentacién 5% 10 0.1
Augencia de Poder Suficiente 10% 20 04
[Demora 15% 5 0,15
Desacierto 10% 10 0,2
inexactitud _ 10% 10 0,2
Ausencia de Peder Suficiente 15% 20
Influencias 10% 40
(C) Total Subproceso 100% 0,8 0,18 0,55 04
(D) Priorizaclén de Subgroceso 4 3 2 §
5 )

16n Legal de |

Insuficiencia de peder habilitante _50% 5
Desacierto 50% 28
1

echa;

quinre Técnico Mecip ——— 0 3 / ] 9
/ ' Fecha.
Asesor Juridico Institucional - Miembro del CCl S\-’\\ Dot | ’ [l] l ﬂ 4 / | 9
Bcon. ﬂo&% Gumbra A Fecha:
Representante de la Maxima Autoridad - Coord. de CCI /% 01 /04/ 1 1

esaﬂ*a| e da la

axima Autor
M MECIP -



GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688

www.altoparana.gov.py
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizaclén Rlasgos y Procesos
N°: 84
|MACROPROC§SO: Gestlon dwncﬁwn . CODIGO: G.A
PROCESQ: _Plan de Desarrollo Soclal _ CODIGO: CODIGO: G.A1
(a) Recapcién de pedidos de productores Visita al productor (3) 4
(1) Riesgos —_ Subprocescs necesitados do asistencia. s Total Puntaje | Priorizactén
(B)% Ponderacién Subproceso 80% . 50% Riesgo do Rleago
| {2) % Pondoraci6n Rissgo Caliificacién Peso Callficacion Poso g
Emor 30% 5 0.75 0,75 k
Exclusién 40% 20 4 4 1
Accidentes 0% _ 10 15 1,8 2
{C) Total Subproceso 100% 0,75 5.5
(D) Priorizacién de
Subproceso —
PROCESO: Apoyo al pequetto productor para mejorar su calidad de vida. CODIGO:|G.A-2
Acompafiamiento a 4
(A) Convenios tas cooperativas del For'::mr?;nlo Mejorarl;)lgue;mddad 3 4
(1) Riesgos _____Subprocesos _ Departamento ks Total Puntaje | Priorizactén
(B)% Pondaracion Subproceso ___10% 40 20% 30% Rlesgo de Rleago
{2) % Pondearactén Riesgo Calificacién | Peso | Calificacién | Peso | Calificacién | Peso | Calificacién | Peso
Error 20% 20 0,4 10 038 12 1
Falsificacion de documentos 10% 20 02 0,2 6
Disturbio 10% 10 04 04 4
Cultivos Hlicitos 10% 20 04 04 4
Centaminacién 20% 20 0.8 08 4
Demora 20% 20 15 1,2 1
Dolo 10% 20 0¢ 0,8 3
(C) Total Subproceso : 100% 0,8 1,2 12 1
(D) Priorizacion de 3 2 2 1
Subproceso ‘ _
PROCESQ: Programa de Produccion de Seguridad Alimenticla CODIGO:|G.A-3
A Recepcion de @ @
@ pggggg';:: /o Gaestiones, asistencia técnica, Donacién do Implementos
(1) Rles capacitacién y acompafiamiento. Agricolas.
- gos Subprocesos Asociacién de T
B B N ot bt roductores: . Total Puntaje .}_Prlorizacién
{B)% Ponderacién Subprocaso —30% ) 30% Rlesgo de Rleago
{2) % Ponderacién Rlesgo Calificacién | Peso Callficacion Peso Callficacion Peso
Ausentismo 30% 20 ,80 20 1,80 3,60 2 ]
{Conlicte 26% T 2 b———{-04- = —
Demora 50% 20 4,00 4,00 1
(C) Total Subproceso 100% 3 4 18
(D) Priorizacién de 1 3
Subproceso 1 a
| ?) I\ d 4
. Or
lipbey Coofdine 1o
Eq MEC Repre edela
epresentante A /1 9 Ma utoridad
del Equipo MECIP 01 /70 MECIP

V1704718



GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
Av, Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

www.altoparana.gov.py

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

mF

n WM&

ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizaclén Rlesgos y Procesos
N% 84
MACROPROCESO: Gestion de Agricultura CODIGO: G.A
PROCESO: Plan de Capacitacién y acompaftamiento CODIGO:|G.A4
(A) Fortalecimiento de la 3) (L))
Capacitacion a los pequeftos productores. productividad y aumento de
(1) Riesgos Subprocesos _ ingreso. Total Puntaje | Priorizacién
(B)% Ponderacién Subproceso _ 50% _ 0% Riesgo do Rlesgo
{2) % Pondaracién Rissgo Calificaclén Peso Calificacion Peso
Contaminacién 25% 5 0,625 0,81 2
Daflo 25% 5 0,625 0,6 2
Exclusién _25% 10 1,25 1,25 1
Incumpliento 25% 10 1,25 1,28 L]
{C) Total Subproceso 100% 1,25 25
(D) Priorizaclén de 2 1
Subproceso
|PROCESO: Promover o Impulsar ol aprovechamionto y mancio sostenible de los recursos naturales. CODIGO:|G.A-8
&) Fortalecimiento de la ) @
Capacitacién a los pequenos productores poductividad y aumento de
(1) Rieagos Subprocesos ingreso Total Puntaje | Priorizactén
{B)% Ponderacién Subproceso — 50% 50% Riesgo de Rlesgo
{2) % Ponderacién Riesgo Calificacién Peso Calificacién Peso
Conflicto 25% 5 0,625 0,6: 2
|!nfracciones 25% 5 0.625 0,8! 2
Iregularidades _25% 10 1,25 1,28 1
Suspencién 25% 1
(C) Total Subproceso 100%
(D) Pricrizacién de
Subproceso
Elaborado por: Cristina Hristices
Asistente de Secretaria - Miembro de! Equipo Técnico Mecip
“Revigado por: JIng Carlos Hguitera
Secretario de Agricultura - Miembro del CCI
____ Aprobado por: - Ceon. ﬁ’.%kh~MM

Representante de la Mdxima Autoridad - Coord. de CCI




GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA 2
Av, Bernardino Caballero y Rogelio Benftez - Tel/Fax: +59561508688
www altoparana.gov.py ] df/("gﬂ"f/
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: ADMINISTRAGION DE RIESGOS

ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizacién Rlesgos y Procosos
N2 84
MACROPROCESO: Gestiond do Cultura CODIGO: G.C |
PROCESOQ: Elaboracidn do ectos para el Desarrollo Cultural. CODIG C-1
. i

Accldents 20% 20 2 2 3
Colapso de obras 10% 20 1 1 4
Incendio 40% 80 12 12 1
Sabotal 30% 40 [] [] 2
C) Total Subproceso 100% 3 18 21

Priorizacién de Subproceso 2 1
PROCESO: Coordinactén de eventos culturales dentro del Dapartamento,

Cambios climéticos
Calapso de obras
Corto circuito
Suspansién
{C) Total Subproceso

(D) Priorizacién de Subproceso
PROCESO: Ballat do [a Gobs:
e

lalwlal

Calificacién| Peso! AR | P
20 0,75 0,75 2
20 1075 0,76 3
10 0,25 0,28
40 3 3
20 1,5 1,6
15% 20 1,5 K3 4
100" 1,6 3,26 3 7,76
4 -4

Elaborado por:

R g/ 03/19

Re;lsado ) Qc %arme%) %adlc// o . Fecha:
Secretario de TTHH - Miembro de! CCI 0 1 / 0 4 / 1 g
Aprobado por: Ceon. ﬂw’%a/w GCoambra

/Fecha:UI /04/19

M =CIP



GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688 m F
www.altoparana.gov.py [ ] d& (k rn‘a

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

GOMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS

FORMATO: Priorizaclén Riesgos y Procesos
84

N
|MACROPROG§0: Gastlon do Juventud CODIGO: G.J
PROCESO: Programa de Becas CODIGQQ.J-1
{A) ivialssakindioniid BN LA Recepcion de . | Pl 3) (4
Sub y Cuu?dﬁs‘ Bocas Dih:stifl fﬁms D 08 Envio do documentos] °°T§,‘““3°°'f" con s J1
(1) Riesgos ()% Pondaracién 30% 20% 20% 10% 20% Total Puntajo Rlesgo | Priorizacién do Riesgo
|_____Subproceso
{2) % Ponderaci6n Riesgo |Calificacién| Peso]Calificacién] Peso|Catificacién| Peso|Calificacién| Peso|Calificacién| Poso
COLAPSO DE 20% 5 03 03 2
TELECOMUNICACIONES * .
FALLAS DE SOFTWARE 15% 5 0,15 0,15 4
DEMORA 25% 20 08 20 0.5 0,8
ERROR 20% 20 08 0.8
SABOTAJE 20% 20 08 0.8
{C) Total Subpro 100% 0,3 0,15 1,6 0.5 0,8 1,25
(D) Priorizacion de 2 5 1 3 4
Subprocaso -
PROCESOQ: Coordinacién Goneral do la Red Departamental de Juventud CODIGO: G.J-2
{A) i . Raalizacién de sesicnes mensualas de la Red Departamental do {3)_ 4]
Subprocesos c " do Redes Municipales Juventud Pricrizacién do Rlesgo
{1) Rlesgos {B)% Ponderacién 50% 50% Total Puntaje Riesgo
Subproceso _ — —
{2) % Ponderaclén Riesgo Calificaclon Peso Callficacién Poso
ICONFLICTO 35% 5 8,75 0,88 3
DEMORA 20% 15 1,5 15 2
CAMBIOS CLIMATICOS 45% . 40 B [] 1
{C) Total Subproceso 100% 0,878 10,6
{D) Priorizacién de 2 1
Subproceso . S—
PROCESO: Elaberacion y Ejecucién de Flanes de Capacitacién CODIGO: G.J-3
ST f_ﬁ:““ Ditgnowtos do Definicién da cursos o actividades Ejecucién do actividades do capacitacién 6] o mglil—-“: Py TP
(1) Riesgos (B)% Ponderacién 0% 30% 30% Total Puntaje Riesgo
Subprocaso o —
(2) % Ponderaci6n Rlesgo |Calificacién| Peso] _ Callficacidn Paso Calificacién Peso
ERROR 20% 5 5 5 5
CONFLICTO 15% 5 0,375 0,23 4
DEMORA 25% 40 5 5 1
ACCIDENTES 20% 20 1.2 3
— g% - 40 — 24 -0 2
160% 5 5,376 _ 3,6
(D) Priorizacién de 3 2 1
Subproceso

Elaborado por: Clder @;nllgf
Asistente de Secretaria - Miembro del Equipe Técnico Mecip

Ravisado por: & Citeban Mens

Secretario de Juventud - Miembro del CCI

Aprobado por: Eeon. ﬂ’%ﬂh Gumbra
Representante de la Maxima Autoridad - Coord. de CCl

%;cfr,f“’ 01 /0479




Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP - [} ew ¢

= COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS

FORMATO: Priorizacién Riesgos y Procesos

N®: 84

'imcaomoceso Gestién Administrativa y de Finanzas

le :%innﬂcmchnsRles 0

Demora ; 25% 0 | 75 75 1
Error 25% 20 5 5 2
Falla software 25% 5 1,25 1,25 3
incumplimientos e Actos Mal intencionados 25% 7,5 7,5 4
{C) Total Subproceso 100% 21,26
{D) Priorizacién de Subproceso 14
Elaborado por: Kloan %&g Fecha: 3 /19
% Asistente de UOC - Miembro del Equipo Técnico Mecip 0 4 / 0
Revisado por: . &aén’a/af gw%/g []FQchA: 04 /19
Coordinadora MECIP
Aprobado por: Ceon. ﬂde’%«/z Gembra Fecha:
Representante de la Maxima Autoridad - Coord, de 11/04/19

nte da ia
Maxima Ayt toridad

MECIp




GOBERNACION DEL X DEPARTAMENTO ALTO PARANA B Pasaguny

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP - ] 4”‘1
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE. ADMINIS TRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizacién Riesgos y Procesos

Ne: 84
MACROPROCESQ: Accién Social CODIGO:G.A.S
PROCESO: _Asistencia y Proteccién a Indigenas CODIGO:G.AS. -2
{A) Derivar los.casos de Entrega d e . ’ P <) @
N ga de Aportes R Acompaitamiento a Entrega de cestas basicas Facilitar el acceso a ‘ A
) denuncias.alas Ejecucion de proyectos R , T Tetal Puntaje | Pricrizacién de
| | Subprocesos. instituciones Econdmicos ‘ ~ taslades | ymedmmgntos servicios publicos Riesgo Riesgo
(1) Riesgos | (B)% Ponderacién | T o on% - e 1 0 om0 T 0% S B
. Subproceso ‘ . _ ‘ ‘ 1 o ‘ _ ‘ .
Q)%:izndzraaon Calificacion Peso Calificacion Peso Calificacion Peso - ] Calificacién Peso - | Calificacién | - Peso Calificacion Peso
Ausentismo 40% 20 1,6 20 16 20 16 20 16 20 08 20 08 8 04
Conflicto 40% 20 1,6 20 16 20 1.6 20 1,6 20 08 20 08 8 08
Demora 20% 20 0.8 20 08 20 08 20 08 20 04 20 0.4 4 16
(C) Total
Subproceso 100% 4 4 4 4 2 2
(D) Priorizacion de
Subproceso 2 2
Elaborado por: Shraed Whran rewalos Fechz: A
Coord de Asuntos indigenas - Miembro del Equipo Técnico Mecip 0 / [] 3 / ] 9
Revisado por: Fdisar @?;a’wf;ag Fecha:
Coordinadora - Miembro del CC 01 /04/18
- - - M . a—
Aprobado por: Eesn. ﬂ‘%ah Gambra

0T /04719

Representante de la Maxima Autoridad - Coord. de CCI




GOBERNACION DEL X DEPARTAMENTO ALTO PARANA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL mw._.m>ﬁmm,__oo

g&zﬁ%oom

ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS

FORMATO: Priorizacién Riesgos y Procesos

N°: 84

MACROPROCESOQ: _ Accién Social CODIGO:G.A.S

PROCESO: Asistencia a Personas con Discapacidad — oo_u_oo G.AS -4 _ _ .

C {A) Entrega de Aportes Derivar los casos de Fortalecer a fa Comision _ Entrega de Aportes Gestionar acciones con la Entrega de sillas de (&) 4

Subprocesos mMM:oioﬂM denuncias a las Departamental de - Economicos a Senadis y/otras ruedas, muletas y Total Puntaje | Priorizacion de
, 1oproct , : Institucionas Discapacidad Organizaciones que Instituciones bastones Riesgo Riesgo
(1) Riesgos (B)% Ponderacién a0 S B , 10 o ) .
| Subproceso _ oy T b . B oo AR A R Ak
()% _MMMMMB%: Calificacién | . “Peso . | Calificacion [ Peso - ,‘, Calificacién | Peso Calificacién | ~ Peso Om_s,om&m:w - Peso Calificacién : ,,_u.,_m,m.,u, .

Ausentismo 30% 20 1.2 20 1.2 20 1.2 20 1.2 20 0.6 20 06 6 06
Conflicto 40% 20 1.6 20 1.6 20 16 20 1,6 20 08 20 08 8 0.8
Demora 30% 20 1.2 20 1.2 20 1.2 20 1,2 20 0.6 20 06 6 1.2

(C) Total

Subproceso 100% 4 4 4 4 2 2 20

(D) Priorizacion de 20

Subproceso J,

Elaborado por: Ssrac! Hiran - Hicoalss ZROEAD mo@_ﬁm / 3 /1 g

Coord de Asuntos Indigenas - Miembro del Equipo Técnico Mecip #%. 70 @
Revisado por: Fdisa @M«\&QQMW« m J@ﬁ 2 7 _uﬂ_.J"
(X D
Coordinadora - Miembro del CCI 8\ - \ D A \ ﬂ m

Aprobado por:

CEean. \ R \Q\a «g:c&»ﬁ

Representante de Ja Maxima Autoridad - Coord, de CCI_

a&&sp&% y \\y

. /0449

| REEm 0tA
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GOBERNACION DEL X DEPARTAMENTO ALTO PARANA

MEF P

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizacion Riesgos y Procesos
N°: 84
MACROPROCESO: _ Accién Social CODIGO:G.A.S
PROCESO: Asistencia y Proteccmn a Mujeres CODIGO: GA.S-5
(A) Derivar los casos de denuncias Campailas de ~ Campaiia de Entrega de Aportes ()] 4
s ib iR a las Instituciones -} Concienciacion contra todo| Concienciacidn contra el Econdmicos a Mujeres | Total Puntaje | Priorizacién de
ubprocesos comrespondientes. tipo de violencia. 1 Cancer de Mama Vulnerables ‘ Riesgo Riesgo
(1) Riesgos (B)% Pon_deracipn 25% 25% ' 25% 25% »
Subproceso . , ‘ .
; oL D AR i IO T Do o ‘ T e R
@ A;g;;zracion Calificacién Peso ' | Calificacién Peso Calificacion Peso Caliﬁcacién Peso

Ausentismo 35% 20 1,75 20 1,75 20 1,75 20 1,76 7 1,5

Conflicto 35% 20 1,75 20 1,75 20 1,75 20 1,75 7 1,75

Demora 30% 20 1,5 20 1,5 20 1,5 20 1,5 6 1,75

(C) Total
Subproceso 100% 5 5 5 5
(D) Priorizacion de
JSubproceso 20 20
Elaborado por: %xm/ J_Zx(m Ljr;méad Fecha:
o ) 4 o 046/03/719
Revisado por: JZM /w(/n/ar , Feclha:]
Coordinadora - Miembro del CCI -~ / 0 4 / ] 9
Aprobado por: Cean., jwe%ah GCambra Fecaa:
, L/04/1g
Ree,, LA Sz&rl Ce ‘a
Maxirma Autoridad




I —

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

GOBERNACION DEL X DEPARTAMENTO ALTO PARANA
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

ESTANDAR:  VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizacion Riesgos y Procesos
Ne: 84
MACROPROCESO: Accién Social CODIGO:G.AS
PROCESQ: Proteccion y Asistencia de la Nifiez y Adolescencia CODIGO: G.A.S-3

v {A) " | Derivar los casos de denuncias | Fortalecer el Consejo Campaiia de . ’ (3) 4

‘ _ a las Instituciones Departamental de Niftezy | Concienciacion, charla de m::momwsmﬂpﬂnmw Foros de z”_ba__daoqaw de Total Puntaje | Priorizacién de
R Subprocesos correspondientes. Adolescencia capacitacion g Riesgo " Riesgo
(1) Riesgos - | (8)% Ponderacién 20% 20% 20% 20% 20%
Subproceso
g, 1 |
(2) }MMMMMEQ@: Calificacién Peso Calificacion Peso Calificacion Peso Calificacién Peso Calificacién Peso

Ausentismo 40% 20 1.6 20 1.6 20 1,6 20 16 20 1.6 8 08
Conflicto 40% 20 1,6 20 1,6 20 1.6 20 16 20 1,6 8 16
Demora 20% 20 0.8 20 0,8 20 0.8 20 08 20 0.8 4 16
(C) Total
Subproceso 100% 4 4 4 4 4
(D) Priorizacidn de 20 20
Subproceso
Elaborado por: Soracl Seran Lrevalos mo@:& / D 3 / | m

Coord de Asuntos Indigenas - Miembro del Equipo Técnico Mecip

DX

T /04719

Revisado por: @.‘mw\mﬂww?\.]\@uw .
Coordinadora - Miembro del CCI
e o - - - R | - S - B
= AProbaIT O 1A S ¢ A 1 sy 97 S 3

— 0T 704/ .y




GOBERNACION DEL X DEPARTAMENTO ALTO PARANA [ Fasageny

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP - g J"“’ '
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizaciéon Riesgos y Procesos
N°: 84
MACROPROCESO: Accién Social CODIGO:G.A.S
PROCESQ: Asistencia a Adultos mayores CODIGO: G.A.S -1
0 b—® | Universidad Privadadel | T T e 1 @ 1 @
— lad P a del . . A Entrega de Aporte N
Subprocesos Este UPE Fundacsén Visién Entrega de cestas bésicas economico Tota[ Puntaje | Priorizacién de
. ; Riesgo Riesgo
(1) Riesgos | (B)% Ponderacion V. ' » | T o |
E L ‘ Subproceso 20% ‘ 30% o _ -:30/6 . - -20@ | |
(DY O sdeara ’ g : i —— g -
,(2) % ;ic:;c;racidm Calificacion Peso | Calificacién Peso | Calificacién | Peso | Calificacién - Peso -
Ausentismo 30% 20 1,2 20 1.8 20 1,8 20 1,2 6 1,2
Conflicto 35% 20 1,4 20 2,1 20 21 20 1,4 7 1,4
Demora 35% 20 1,4 20 21 20 21 20 1,4 7 2,6
(C) Total
Subproceso 100% 4 6 8 4
(D) Priorizacién de
———{Subproceso___ L — 20
Elaborado por: Sirael Hiran Srevales Fecha: 4/03/19
_ ——Coord de-Asuntos Indigenas - Miembro del Equipo Técnico Mecip _Zan b U 0
- — o~ s" L Y | -
Revisado por: Tieria Qedri ey L~ Fechﬁ: 1704 /19
Coordinadora - Miembro del CCl ¢
. V' (1 "" /‘O , » . . N g /
Aprobado por: Bean. ﬁw \47"(1/(1 Gambra ””é’%’ﬁ?\' ) ]

Represefitapte de la Maxima Autoridad - Coord. de CCI
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GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688 & P
www.altoparana.gov.py [ | Jafw M&

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: ADMINIS TRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizactén Rlesgos y Procesos

N°; 84
MACROPROCESO: Gestién de Deportes. CODIGO: G.D
PROCESO: Aslatoncia deportiva a instituciones educativas carenciadas. CcODIGO: G.D-1
Sub (&) Entrega de Kit Deportivos (3) (4)
{1) Rlesgos — LOPIocass o Total Puntaje | Priorizacién
(B)% Ponderaclén Subproceso 100% Riesgo do Riesgo
| {2} % Pondaracién Riesgo Calificacién Peaso
[Demora 20% 10 2 4 2
Falta da Presupuesto 60% 10 6 € 1
Controversia 20% 10 2 2 2
C) Total Subproceso 100% 10
(D) Priorizacién do Subproceso 1 _
PROCESO: Fomento de Ias actividades deportivas de Alto Parana _ CODIGO: G.D-2
{A) Organizar olimpiadas La JEEN (Juegos {3) {4)
Subprocesos especiales Estudiantiles Escolares
(1) Rieagos g )% Ponderacién Subproceso 60% 40% T°t;|| ::g':’mo P:: :f::;?
(2) % Pondaracién Riesgo Calificacién | Peso | Calificacién | Peso
Huslga 20% 20 40 40 1
Disturbio 10% 20 20 20 2
Epidemia 20% 20 40 40 1
ncumplimiento 30% 20 24 24
10% 20 08 08 :
10% 20 0.8 0,8 3
C) Total Subproceso 100% 100 4
D) Priorizacién de Subproceso 1 2
PROCESO: Convenlos de cooperacién en el drea deportiva. CODIGO: G.D-3
S ‘EEEA) os Encuentro deportivo Maratones & P r::)a "
(1) Rieagos (B)% Ponderacién Subproceso 50% 50% Tot;: el:ugr::a]o d : RI e:g on
{2) % Ponderacién Riesgo Calificacién | Peso ] Calificacién | Peso
Ausentismo 10% 10 10 10 3
Cambio Climatico 30% 10 30 30 1
Desacierto 10% 10 10 10 3
Desacuerdo 10% 10 0,5 [ X3 3
Demgra 20% 10 1 1 2
Suspensidn 20% 10 1 2
(C) Total Subproceso — - 100% — - 50 e 25 - / 3—/ ] g
(D) Priorizacién de Subproceso 1 . 0
Elaborado por: @ of. Sidaro &anjn/g C)/ p 1 F/“"ﬁ' 4 / 1 g
== - =
Revisado por: Cm' WAL %y j Gian Carles @1}%’ del Equipo MEC|P Fecha:
5 ‘ J sk %“‘7 Secretario de Deporte - Miembro del CCi / ﬂ A / 1
Aprobado por: o Coon. Jase' %a/a Gambra Fecha.

Representante de la Maxima Autoridad - Coord. de CCI

5l
Repfes'e‘““‘im Sod
M AIJ. ton

;g?f‘l?



GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688

www.altoparana.gov.py [ |
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizaclén Rieagos y Procesos
N°: 84
|Macroproceso: Gestién de Obras Pablicas Cédigo:G.0.
Proceso: Planificacién de la Politica de Obras Pabllcas. . _ Cédigo:G.0.F
{A) Identificactén de las necesidades de Obras Piblicas Coordinacion de proyectos y convenios con las demas instituciones publicas (3 4)
(1) Rlesgos Subprocesos del Dapartamento de Alto Parand.G.0.P-1/1 relaclonadas a Obras para beneficio del Departamento del Alto Parand. G.0.P-1/2
{B)% Ponderacién Subproceso A% §6% _ Total Puntaje Rlesgo | Priorizacién de R
{2) % Pondoracién Riesgo Callficacion Peso Calificacton Peso
Conflicto 20% 10 0,9] 10 1.1 2 4
Burocracia 25% 20 2,25 2,25 2
Demora 25% 20 2,75 2,75 1
|Ausentismo 30% 10 1,35 10 1.685 2,23 3
C) Total Subproceso 100% 40 4,5 40 5,5 9,23
{D) Priorizacién do Subproceso - 2 1
Proceso: Identificactén de las necesidades dae Infragstructura de la regién conjuntaments con el Gobernador. Cédligo:G.0.F
(A Organizacién del listado de obras de Infraestructura para (3) {4)
(1) Riosgos — Subpr r&lc_osos Identificaclén de las necesidades de cbras en cada distrito del Aito Parana su ejecucién en los diferentes distritos.
(8)% Ponderacién Subproceso 50% _ 50% _ Total Puntaje Riesgo | Priorizacién de R
_ (2) % Ponderacién Rlesgo Callficacién Peso Callficacion Peso
Indisponibilidad de herramienta 20% 40 4 4 1
Demora 20% 5 0.5 5 0.5 1 2
Ausentismo 20% 10 1 1 2
Inobservancia de leves 10% 10 0.5 10 0.5 1 2
gcz Total Subproceso 100% 55 3 60 2
|(D)} Priorizacién de Subproceso — _ 1 2
(2) Praceso: Coordinacién en el grupo de trabajo para la ejecucién de obras C6dlgo:G.0.F
Subp('&) oo Organizacién de grupos de trabajo. ® @
(1) Rlesgos ~@87% Po 1oces T
(B) nderacién Subproceso 100% _ Total Puntaje Rlesgo | Priorizacién de R
(2) % Ponderacién Riesgo Caiiftcacion Paso
Ausentimo 40% [ 2 2 3
Conflicto 30% 20 6 6 1
Demora 30% 10 3 3 2
(C) Total Subproceso 100

{D)-Priorizacién do Subproceso




GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688 ® F 7
www.altoparana.gov.py [ ] 4‘4("

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizacién Rlesgos y Procesos

N°: 84

[Macroproceso: Gestién do Obras Pablicas Cédigo:G.0.l

Proceso: Elaboracion de planos y documentos necesarlos para efecucion de cbra Cédigo:G.0.P

A Receptionde | Visita y relevacion de 0) pro ndefos | Elaboracion de Derivacién de los Obtencion de (3) )
Subprocesos P et | o o aatomren | competomitions | or o et te Obra.| amiovapa para | serin ctadn~ | ampreaas.
1) Rlesgos m 30 e n mputo m \ r ol Jofe de Obras. | admin 3

(1 Riee (B)% Ponderacién Subproceso 10% 10% — 20% 20% —20% 5% 16% Total Puntajo Rlesgo | Priorizacién de R

| {2) % Ponderacién Riesgo _[Calificacién|Peso|Calificacién| Peso|Calificactén| Peso|Callficaclén] Peso|Calificacién| Peso|Calificacién| Peso|Calificacion| Peso

Carencia de insumo 20% 20 0,8 20 08 20 2 36 1

Cortoclrcuito 10% 30] 0.3 0,3 4

Demora 20% 10} 0.2 10 02 6 0,2 5 0,05 5 0,18 0,8 3

Error 10% 20 0.4 20 0.4 20 04 10 023 1,426 2

Ausentismo 20% 10 02 10 04 10 01 0,7 3

Inobservancia de leyes 10% 30] 0,3 20 0,3 0,6 4

Contfliclo 10% 10 0.1 0,1 6

Virus informatico 10% _ 20 04 30 06 1 3

{C) Total Subproceso 100% 70 0,8 30 0,5 80 1,6 38 1 60 1,8 35 2,15 35 0,68

(D) Priorizacién de Subproceso —

Proceso: Planificacion de la Polltica de Obras PUblicas. chlgEG.O.P
Suh4l£ co808 Aprobacion de los trabajos realizados por el Jefe de Obra. 3) )

(1) Rieagos {B)% Ponderaclén Subproceso o 100% _ Total Puntaje Rlosgo | Priorizacién de R

| (2) % Ponderacion Rlesgo Callficacién Poso

Demora 35% [ 1,75 1,76 3

Error 30% 20 3 3 :

lAusentismo 35% 10 3.5 3,6

[C) Total Subproceso 100% 35 825 8,25

(D) Priorizacién de Subproceso

Elaborado por: Glavdia O){M_{a' | [ ) 0 i /thhf /
Miembro del Equipo Técnico Mecip 5
Revlsagu por: ,@a % el @;jfauw K S Fecha:
Secretario de Obras Publicas . Miembro del CCI ‘% . _ﬂ_]_/ 04/ 19—
Aprobado por: @-on s %a/a %amém 01 Fedpayy / 10

Representante de {a
Maxima Autoridad
MECIP




GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688

www.altoparana.gov.py
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS

*’pl U’ibéido pc' v

FORMATO Priorizactéon Rlesgos y Procesos
N° 84
MACROPROCESO: CONTROL DE LA GESTION INSTITUCIONAL CODIGO:[C.G.
PROCESOQ: Trabajo Administrativo. ___€oDIg0:IC.G.I-1
- ST T -Gontrol'de - -‘Controldedas | eﬂﬂmdﬁn delos: T T
Remuneradones Dowmentadones
LS : A AR
e —[ca ::njn:"_::cacmn Peso|Calificacion]Peso|Ca o S 0 S
Demora 40 4,00 40 8,00 40 8,00 20,00 1
Error 40 4,00 40 8,00 40 8,00 20,00 2
(C) Total Subproceso 12,00 8 2
(D) Priorizacién de Subproceso 1 2 1
PROCESO Evaluaclén del grado de Implemontaclén del MECIP por muostreo cODIGO c.e.l-z
_(A) {Flscafl'iiiﬁidon aei avance delaimplementa&dn delMﬁelo standar del
sub mcesos :
= (B)% Ponderaclon. Sub OC680 ’r
RIREARI o (2% Ponderacién Riesgo Poso.
Demora _ 50% 20
Error 50% 20
C) Total Subproceso 100% 40
D) Priorizacién de Subproceso 1
PROCESO Aud'itoria de Segulmlento por muostroo cODIGO: C.G.I-3
- Elaboradon del Plan de Me]oramten!o (3):‘:"-. ' “-L e
S . 100% ' e Toml Punh]o Rlosuo Pdorlzac!én do Rlesgo
“Calliicacion N N .- PO80. :
40 20 20 1
40 20 20 2
C) Total Subproceso 100% 40
(D) Priorizacién de Subproceso
Elaborado por: Fecha:

@am @;'/I
Miembro del Comite Ev

-l.ievlsado por:

.@é v@e:r ‘e @;l(mwjo

pm——

Auditor Intemo Intttuclonal Miembro de! Comité Evaluador

n4/03/13

Fecha:

Representante de la Maxima Autoridad - Coord. de CClI




GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688 |F
www.altoparana.gov.py B Ja(mru’e/

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Prlorizaclén Riesgos y Procesos

N 84
MACROPROCESO: Gestién de Talento Humano CODIGO: G.T.H.
PROCESO: Planificacién de Talento Humano CODIGO: G.T.H.-01

Ausentismo 12% 40 4,80

Demora 12% 20 2,40 4
Error 12% 20 2,40 4
Incumplimiento 40% 10 4,00 3
Inexactitud 24% 40 9,60 1
(C) Total Subproceso 100%

(D) Prlorlzaclén de Subproceso

K 1
Incumplimiento 15% 40 4,20 4,20 1
[Demora 15% 40 4,20 4,20 1
Falla de Hardware 15% 20 2,10 2,10 3
Falla de Software 1§% 20 2,10 2,10 3
Ausentismo 25% 40 2,00 2,00 2
(C) Total Subproceso 100% 16,80 2,00
(D) Priorizacién de Subproceso 1,00 2

77777 — I/-\\

r ante de 12
R&%xgma Autoridad
MECIP

01/04/18

9
4 10311°
Rgpres%fr?g%

del Equipo MECIP

1/4




GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688 mF
www.altoparana.gov.py [ J&(krat&

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizacién Riesgos y Procesos

N°: 84
MACROPROCESO: Gestlén de Talento Humano cODIGO: G.T.H.
PROCESO: Gestion de Selecclén, Induccién Renducc!én . CODIGO: G.T.H.-03

Incumplimiento — 8% 0,00 20 0.20 000 | 0,20

8
Falta de Presupuesto 11% 0,00 40 0,88 0,00 0,88 3
Inexactitud 10% 40 0,80 0.00 0,00 0,80 4
Ausentismo 15% 0,00 40 1,20 0,00 1,20 2
|Error 10% 0,00 20 0,40 0,00 0,40 8
Extravio 12% 0.00 20 0.48 0,00 0,48 5
Demora 15% 40 1,20 0,00 20 0,60 1,80 1
Accidentes 5% 0,00 20 0,20 0,00 0,20 8
Desaclerto 5% 20 0,20 0,00 0,00 0,20 8
Conflicto 5% 0,00 0,00 40 0,40 0,40 7
Celabraclén indebida de contratos. 2% 0,00 0,00 20 0,08 0,08 8
Falsificacién de Documentos 5% 0,00 20 0,20 0,00 0,20 8
C) Total Subproceso 100% 2,20 3,66 1,08
D) Priorizaclén de Subproceso | 2,00 1,00 3
PROCESO: Gestién de Desarrollo. (Capacitaciéon formacion Instituclonal ODGO: G.T.H.-04 _
(Afe o ymia continua: GTH: nide Funclondros.. GTH: 042} 13 (4
: o 5{B)% Pondaration Subpocesn
- 2)%hBGh SniRlasqo 10 ficaiolon
Demora 14% 0,56 0,00 0,56 3
Incumplimiento 2% 000 — - 4000 — | — 256 — | —258 4
[Ausentismo 2% 40 2,56 0,00 2,58 1
Error 7% 0,00 5,00 0,07 0,07 4
= 0-— =$__:—‘ﬁ___ 060 070_.0— 0,60 2
C) Total Subproceso 100% 3,72 2,63
D) Priorizacién de Subproceso 1,00 2,00 | ]
[PROCESO: Gesti6n de Evaluacion de Rendimiento / Desempefto Y /) CODIGO: G.T.H.-05
doy rese e g1 /04713
quipe MECKg @,a. inador Q4 ab?
¥ S .
04 /03 1 MECIP A sima Autorida

MECIP



COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS

GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688

www.altoparana.gov.py
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

BF
B WM&

ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizacién Rlesgos y Procesos
N°: 84
MACROPROCESO: Gestién de Talento Humano CcODIGO: G.T.H.
i af Eatie = TH:= | s el
1 . =
% Ponderacidn: Syl [
i Pondaracion ] Paso alificacion RS0
Error 22% 1,76 0,00 1,76 1
Ausentismo 22% 1,76 0,00 1,76 1
Conflicto 22% 1,768 0,00 1,78 1
Incumplimiento 22% 20 0,88 20 0,88 1,76 2
Demora 12% 20 0,48 0,00 0,48 3
C) Total Subproceso 100% 8,64 0,88
(D) Priorizacién de Subproceso 1,00 2,00
PROCESO: Gestién de Compensaciones CODIGO: G.T.H.-08
. |l [l ! = 5 _,...4__ :
1) ; 33
860 ficaglon: 150
[Demora 0,00 20 0,89 0,99 3
[Error 10 0,50 10 0,50 0,99 3
Falta de Presupuesto 0,00 0,00 544 1
Conflicto 0,00 0,00 4,08 2
{C) Total Subproceso 100% 0,50 1,49
(D) Priorizacién de Subproceso 3,00 2,00 _
PROCESO: Gestién do Blenestar Laboral CODIGO: G.T.H.-07
B K milz f )
a QGant ‘Glima i BEGTHET: IElany Higla il o3
YL Ponderacion b ¥ ; .
' defatién R ECalificaclén apibn:[iPesoy CallRecaclBn P Calificacion
Ausentismo 30% 40 3,00 0,00 0,00 1
: — 6% 10 0,13 0 0,00 0,00 0,13 4
Conflicto 30% 001 40 3.0 000 8:00———————=3-00——r —
Demora 15% 0,00 20 0,75 0,00 0,00 0,76 2
Incumplimiento 10% 0,00 0,00 20 0,50 0,00 0,50 3
Accidentes 10% 0,00 0,00 0,00 20 0,50 0,50 3
y Coerdinador V104 1 8
04/03/ 3, Eq AECIP spresentante %9 b
affte Vaxima Autoridd
del Equige MECIP MECIP



GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA

Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688
www.altoparana.gov.py
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizacién Rlesgos y Procesos

N°: 84
MACROPROCESQO: Gestién de Talento Humano CODIGO: G.T.H.
C) Total Subproceso 100% 3,13 3,75 0,50 0,50
D) Priorizacién de Subproceso 2 1 3 3,00
PROCESO: Gestlén Administrativa de TTHH CORIGO: G.T.H.-08

_ : _ N TGRS T RESSIEE o 5 : -

8 ibpracesos o:flin : GTH =R THAT ntalel B
: Ponderacléni8iib 850- 5 ! : 2 :
= % Pondaraclon:Rlesfs: —:Callfiéaclon:]:Pasi Pasoi:Callficasldni]PaacECalificacioniPeso:iCallfica RG890’ -
Falla en el Sistema 25% 40 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 3
iDemora 30% 40 1,80 40 4,80 0,00 0,00 0,00 6,60 1
|Error 15% 0,00 40 240 0,00 0,00 0,00 2,40 2
Inexactitud 15% 0,00 0,00 10 0,23 10 0,08 10 0,15 0,45 4
Incumplimiento 15% 0,00 0,00 0,00 10 0,08 0,00 0,08 5
{C) Total Subproceso 100% 3,30 7,20 0,23 0,16 015
(D) Priorizacion de Subproceso 2 1 3 4 4
Wd g/ﬂ'lgi Fecha: 4 / 3 / g
Asistente de TTHH - Miembro del Equipo Técnico Mecip . M¥? . U 0 1
- A
%- WW //’ Fecha: I 4 [ 1 g
Secretario de TTHH - Miembro de! C W= Y B A 0 1 0
Geon. Jusé Hyate Bumbra /y Fecha:

Representante de la Méxima Autoridad - Coord. de CCl

04 L04/19

b

41




COMPONENTE:

ESTANDAR:
FORMATO:

Ne: 84
MACROPROCESQ: Gestlon del Interior

GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
Av. Bernardino Caballero y Rogelio Benitez - Tel/Fax: +59561508688

www.altoparana.gov.

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

ADMINISTRACION DE RIESGOS
VALORACION DE RIESGOS
Priorizacién Rlesgos y Procesos

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

CODIGO: G.\.

CODIGO: 6L T —

PROCESO: SQQJﬂdad Intqrnp 7

R lnformar sobm aconteclmlentos polltlcos yde

|mptilsar l&ﬁrm";;do 1

~(2) % Ponderaclon Rlesgo |

Incumplimientos

Error

25%

DN [N ININ

Demora 25%
Estafa 25%
{C) Total Subproceso 100%

D) Priorizacién de Subproceso

PR ESO Segurldad Externa .

[[{B)% Ponderacién Subproceso |

Maxnma Autoridad
MECIP

S ~._{2) % Ponderacién Rlesgo ' CA:il'iAf-Ica‘clén:.r Ries
Cohecho 25% 20 3
Trafico de Influencia 25% 10 2
Ausentismo 25% 10 e 1,26 2
Epidemia 25% /40 6,00 1
(C) Total Subproceso 100% 40 /40 10,00 .
(D) Priorizacién de Subproceso Sk .
Elaborado por: Cetor DBa 5 0 Fﬁh/i 0.3 ] j
— . o ——— _— _Asistente delinterior - Miembro del Equipo-Té e ———— a— J*L =
Revisado por: Co r %«w rnibal Lma Fecha:
Eau Secretario del Interior - Miembro del CX 01 /04t 1 9
Aprobado por: Bron. ot Syals Cambra 01 fge
Representante de la Maxima Autoridad - Coord. de CCl 5 ’




